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BİRİM İÇ DEĞERLENDİRME RAPORU 

KURUM HAKKINDA BİLGİLER 

1. İletişim Bilgileri 

Fakülte Oluş Tarihi      : 2013 

Dekan                             : Prof.Dr. Tülin VURAL ARSLAN 

İletişim Bilgileri  : Bursa Uludağ Üniversitesi Mimarlık Fakültesi Görükle Kampüsü, 

Nilüfer / BURSA 

Tel-Faks                         : 0 (224) 29 42 609 

e-posta                     : mimarlik@uludag.edu.tr 

 

2. Tarihsel Gelişimi 

Bursa Üniversitesi Makine Fakültesi adı altında, Hürriyet Tezok Kampüsü'nde 1976 yılında 

eğitim-öğretime başlamıştır. İlk yılında yalnızca Genel Makine Mühendisliği Bölümü'nde öğrenim 

yapılmış ve bir sonraki yıl, Tekstil Mühendisliği Bölümü öğrenime açılmıştır. 1978 yılında kurulan 

Bursa Üniversitesi Elektrik Fakültesi ise Elektronik Mühendisliği Bölümü ile aynı yıl eğitim-öğretim 

faaliyetlerine başlamıştır. Yükseköğretim Kurumlarında, 1982 yılında gerçekleştirilen yeni 

yapılanma sonucunda, iki fakülte Uludağ Üniversitesi Mühendislik Fakültesi adı altında 

birleştirilmiştir. 1993 yılında Mimarlık Bölümü'nün açılması kararı ile fakültenin adı, ‘Uludağ 

Üniversitesi Mühendislik-Mimarlık Fakültesi’ olarak değiştirilmiştir.  

Bursa Uludağ Üniversitesi Mimarlık Bölümü olarak, Şubat 2013 tarihinde Mimarlık Fakültesi 

başvuru süreci tamamlanmış, Ağustos 2013 tarihinde de Mimarlık Fakültesi kurulmuştur. Mimarlık 

Fakültesi bünyesinde Mimarlık Bölümü, Şehir Bölge ve Planlama Bölümü ile İç Mimarlık Bölümü 

kurulmuştur. Şehir Bölge ve Planlama Bölümü ile İç Mimarlık Bölümü’nün 2018-2019 eğitim 

öğretim yılında öğrenci alması hedeflenmektedir.  Mimarlık Bölümü’nde, 1994-95 akademik yılında 

lisans, 2000-2001 akademik yılında yüksek lisans, 2005-2006 akademik yılında ise doktora 

eğitimine başlanmıştır. Mimarlık Fakültesi bünyesinde Mimarlık Bölümü, Şehir Bölge ve Planlama 

Bölümü ile İç Mimarlık Bölümü bulunmaktadır 

3. Misyonu, Vizyonu, Değerleri ve Hedefleri 
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Misyon (Özgörev) 

Eğitim programlarını, gelişen teknoloji ve değişen ihtiyaçlar doğrultusunda sürekli güncelleyerek 

kendisine ve topluma saygılı, çevreye duyarlı, etik ve estetik değerlerle onanmış, yerel değerleri 

göz ardı etmeden küresel bakış açısıyla sürdürülebilir çözümler üretebilen, girişimci ve işbirlikçi 

meslek insanları yetiştiren; ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığını ve güvenilirliğini arttıran; 

araştıran, bilgi üreten, uygulayan ve yayan bir birim olmayı görev edinmiştir. 

 Vizyon (Uzgörü)                                                                     

Uludağ Üniversitesi Mimarlık Fakültesi’nin vizyonu; bilim, sanat ve teknoloji alanlarında, 

disiplinler arası sinerjiyi yaratabilen, sürdürülebilir, ileri düzeyde eğitim ve araştırma imkanları ile 

topluma liderlik yapabilen; analitik düşünme yeteneğine sahip, mesleki ve etik değerlerine bağlı 

meslek insanı ve uzmanlar yetiştiren; ulusal ve uluslararası düzeyde onur duyulan ve tercih edilen 

lider bir kurum olmaktır.  

Fakültemizdeki eğitim ve öğretimle, yetiştirdiğimiz öğrencilerimiz ve mezunlarımızla, ulusal ve 

uluslararası düzeyde etkinlik sağlamak öncelikli hedeflerimizden biridir. İyi yetişmiş ve nitelikli 

öğretim üyesi sayısının arttırılması gayreti içerisindeyiz. Günümüz koşullarında kurumsal 

başarının sağlanması ve sürdürülebilmesi stratejik bir yönetim anlayışı ile mümkündür.  

A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM VE KALİTE 

A.1. Liderlik ve Kalite 

A.1.1. Yönetim modeli ve idari yapı: 

Bursa Uludağ Üniversitesi Mimarlık Fakültesi ilgili yasal mevzuata göre idari yapılanmasını 

gerçekleştirmiş ve yürütmektedir. Yönetimde fakültemizin Dekan, dekan yardımcıları, bölüm 

başkanı ve ilgili yardımcıları yer almakta ve idari personel de yardımcı olmaktadır. (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.1_01 Organizasyon şeması. Üst yönetim tarafından alınan kararlar fakülte yönetim 

kurullarında ve akademik kurullarda öğretim üyelerine aktarılmaktadır. Bu konuda bir yönetişim 

planı oluşturularak, alınan kararların dekanlık tarafından bölüme aktarılması için aylık toplantıların 

yapılması planlanmıştır. Yasal düzenlemeler dışında yönetimsel düzenlemeler de yapılmıştır. Bu 

yapılanmaya göre akademik eğitim öğretim ve araştırma işlemlerinin yürütülebilmesi için bölümde  

21 adet, dekanlıkta 25 komisyon bulunmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_02 Mimarlık Bölümü 

komisyonları. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_03 Dekanlık Komisyonları Bölüm komisyonları TS-EN 

ISO 9001-2015 Kalite Yönetim Değerlendirme sistemi kapsamında oluşturulmuş ve üniversite 

genelinde koordine edilmiş bir biçimde işlemlerini yürütmektedirler.  Bölüm komisyon üyeleri her 

eğitim öğretim yılı güz dönemi başında belirlenmekte, üye listesi güncellenmektedir. Üyeler 

belirlenirken öğretim elemanlarının iş yükleri (ders yükleri, dekanlık ve rektörlük komisyonlarındaki 

https://drive.google.com/file/d/1czae3MKaQV9TxZjwAVjiZptkOyNrFynz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xe3oqbB9ubvbgTPw-sfOjdKWgcM4kDaa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xe3oqbB9ubvbgTPw-sfOjdKWgcM4kDaa/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/17uzKF0RKS7-bs9O1iGcHymCL4D8fzouu/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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yükleri) dikkate alınarak dengeli bir iş yükü dağılımı hedeflenmektedir. Her öğretim elemanının en 

az bir koordinatörlüğü olmasına dikkat edilir. Bölüm komisyonları her dönem en az bir toplantı 

yapar. Komisyon başkanları gündem maddeleri belirleyerek toplantı planlar. Toplantı sonunda 

toplantı kararlarını yazarak bölüm başkanlığına iletir. İhtiyaca bağlı olarak yeni komisyonlar 

açılmaktadır. 26.11.2024 tarihli akademik bölüm kurulu kararına göre üç adet yeni komisyon 

açılmıştır. Bunlar Ders Programı Hazırlama Komisyonu, Sınav Programı Hazırlama Komisyonu ve 

Yaz Öğretimi Komisyonudur. (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_04 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı 

Komisyonları Ocak 2025’te İşveren Danışma Kurulu ve Mezun Danışma Kurulu toplantısı yapılmış, 

bu toplantıda Yapay Zeka teknolojilerinin sağladığı olanakların eğitime entegre edilmesine ilişkin 

iç ve dış paydaşlardan geri dönüş alınmıştır. 27.11.2025 tarihli bölüm akademik kurul kararına göre 

Eğitimde Yapay Zeka isimli yeni bir komisyon eklenmiştir. (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_05 2025-

2026 Eğitim Öğretim yılı Komisyonları Rektörlük, dekanlık ve bölüm komisyonları  güncellenmiştir. 

  

Fakültemizin mali öz kaynaklarını daha verimli kullanabilmek adına satın alma, döner sermaye, 

piyasa araştırma, muayene kabul, kayıttan düşme, stratejik planlama ve bütçe hazırlama 

komisyonları ortak toplantılar düzenleyerek sürecin daha şeffaf, katılımcı ve denetlenebilir biçimde 

gerçekleştirilmesine yönelik kararlar almışlardır. 2025 Aralık ayından itibaren bütçe planlama ve 

satın alma süreçleri yeni kararlara göre uygulanmaya başlanmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.1_06 Toplantı Tutanakları Komisyonların sayı olarak eşit ve adil dağıtımı yapılmaya 

devam ederken komisyon iş yüklerinin dengesinin ölçülmesine karar verilmiştir. Komisyon 

üyelerinin dağılımını ve iş yükünün dağılımının gözden geçirilmesi ve geri bildirimlerin alınarak 

planlamaların yapılabilmesi için dekanlık tarafından komisyon yüklerine ilişkin öğretim üyelerine bir 

anket düzenlenlenmesi planlanmıştır. (3) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_07 Dekanlık ve Bölüm 

komisyon yüklerinin belirlenmesine yönelik anket çalışması Eğitim ve akademik araştırmaların 

geliştirilmesi ve komisyonların çalışmalarının yürütülmesi,  kurumlar arası yapılan işbirlikleri ve 

toplantılar ile desteklenmektedir. (3) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_08 Belediyeler ile yapılan 

toplantılar  

 

İşkur gençlik programı kapsamında oluşturulan çalışma programları kapsamında görevli 

öğrencilerden idari ve akademik konularda destek alınmaktadır. Bu konuda bir iş akış planı 

oluşturulmuştur. 2024-25 Bahar Dönemi’nde Fakültemizde ilk defa uygulanan bu program 

kapsamında 25 öğrenci görevlendirilmiş, görevlendirilen öğrencilere çalışma mekanı sağlanması, 

görev tanımlanması, tanımlanan görevler doğrultusunda günlük, haftalık ve aylık görevlendirmeler 

planlanmıştır. 2025-26 Güz Akademik Dönemi’nde ise İşkur gençlik programı kapsamında önceki 

dönem yapılan çalışmalarla ilgili dekanlık ve bölüm başkanlığı kapsamında bir toplantı yapılmıştır 

(Tarih: 26 Kasım 2025) (3) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_09 Toplantı Tutanağı. Üniversitemizin diğer 

https://drive.google.com/file/d/1aINnyW-AMkn6AAtxo0zEwf2Iva2yFLPa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aINnyW-AMkn6AAtxo0zEwf2Iva2yFLPa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O3HW3eOisTmiSLzFe1AUFRolHShCWkH7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O3HW3eOisTmiSLzFe1AUFRolHShCWkH7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWsI6a3Vk0VAqiMpRX5BL9RZ3NIA5snw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sstZN32Ca1-5mi-_ZL50f1frJOrnoEJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sstZN32Ca1-5mi-_ZL50f1frJOrnoEJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A1bx7tq5jTamQadLJIJ2dWImLIMUChUU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A1bx7tq5jTamQadLJIJ2dWImLIMUChUU/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_m1EFF-nkArig_CTARvL_xxtzctZb4EQ/view?usp=drive_link
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fakültelerinde yapılan uygulamalar incelenerek iş akışının bölüm başkanlığı ile birlikte yürütülerek 

iyileştirilmesine karar verilmiştir. 2025-26 Güz Dönemi’nde İŞKUR programı kapsamında 

görevlendirilen öğrenci sayısı 45’e çıktığı için çalışma mekanlarında iyileştirmeler yapılmıştır. 

Önceki dönemde olduğu gibi görevli öğrencilerden görevlendirme konularıyla ilgili başlıklarda 

destek alınmasına karar verilmiştir. Bu ilk toplantıyı takiben 15 Aralık 2025 tarihinde Fakülte ve 

Bölüm Yönetimi, görevli İŞKUR öğrencileriyle bir araya gelerek çalışma prensipleri konuşulmuş, 

öğrencilerin önerileri ve soruları alınmıştır. Bunlara ek olarak, Üniversitemizin kurumsal hafızasının 

korunması, idari şeffaflığın güçlendirilmesi ve yasal yükümlülüklerin eksiksiz yerine getirilmesi 

amacıyla, arşiv hizmetlerinin “Devlet Arşiv Hizmetleri Hakkında Yönetmelik” (RG: 

16.05.1988/19816), “5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu”, “657 sayılı Devlet 

Memurları Kanunu” ve “2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu” hükümleri başta olmak üzere ilgili 

mevzuat hükümlerine uygun olarak İŞKUR Gençlik Programı kapsamında Fakültemizde görevli 

öğrencilerin de desteği ile Fakültemiz Birimlerinde görevli İdari personel Fakülte arşivini 

düzenlemiştir. Düzenlenen arşiv neticesinde saklama süresi dolan evraklara ilişkin Arşiv Belgeleri 

Devir Teslim ve Envanter Formları düzenlenmiş, 16.02.2026 tarihinde yapılan Arşiv Komisyonu 

Toplantısında alınan karar doğrultusunda Üniversitemiz Kütüphane ve Dokümantasyon Daire 

Başkanlığına gönderilmek üzere hazırlanmıştır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_10 İşkur Gençlik 

Programı İş Akış Planı (4) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_11 Arşiv Düzenlenmesi  

 

İş Sağlığı ve güvenliği konusunda tüm personelin bilgilendirilmesi amacı ile dekanlık  tarafından iş 

sağlığı ve güvenliği biriminden talepte  bulunarak, eğitim düzenlenmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi 

_A.1.1_12 İş Sağlığı Güvenliği Eğitimi  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun yönetişim ve organizasyonel yapılanmasına ilişkin uygulamaları 

izlenmekte ve iyileştirilmektedir.(4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_01 Organizasyon şeması 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_02 Mimarlık Bölümü komisyonları  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_03 Dekanlık Komisyonları 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_04 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı Komisyonları 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_05 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı Komisyonları 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_06 Toplantı Tutanakları 

● (3) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_07 Dekanlık ve Bölüm komisyon yüklerinin belirlenmesine 

yönelik anket çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_08 Belediyeler ile yapılan toplantılar  

https://drive.google.com/file/d/1Ib9NBXQcvdBATfUPENXfvxhdOfHMBh20/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ib9NBXQcvdBATfUPENXfvxhdOfHMBh20/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iQl06M9R5GF_afxr1amF2UlyEtMFUpA4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KCBCsshSZptywfPJso-YP5UDEgokbrF0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1czae3MKaQV9TxZjwAVjiZptkOyNrFynz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Xe3oqbB9ubvbgTPw-sfOjdKWgcM4kDaa/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/17uzKF0RKS7-bs9O1iGcHymCL4D8fzouu/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1aINnyW-AMkn6AAtxo0zEwf2Iva2yFLPa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1O3HW3eOisTmiSLzFe1AUFRolHShCWkH7/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NWsI6a3Vk0VAqiMpRX5BL9RZ3NIA5snw/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sstZN32Ca1-5mi-_ZL50f1frJOrnoEJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sstZN32Ca1-5mi-_ZL50f1frJOrnoEJK/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1A1bx7tq5jTamQadLJIJ2dWImLIMUChUU/view?usp=drive_link
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● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_09 Toplantı Tutanağı 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.1_10 İşkur Gençlik Programı İş Akış Planı  

● (4) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_11 Arşiv Düzenlenmesi 

● (4) Mimarlık Fakültesi _A.1.1_12  İş Sağlığı Güvenliği Eğitimi  

 

 

A.1.2. Liderlik: 

 

Kasım 2024 tarihinde Birimde Dekan ataması ve dekan yardımcıları atamaları yenilenmiştir.  Prof. 

Dr.Tülin Vural Arslan dekan olarak tekrar  atanmıştır. Dekanımız İlgili fakülte çalışmalarına ve 

Akademik Kurullarına ve komisyon toplantılarına katılmaya devam etmiştir.  Dekanın 2025 yılından 

itibaren MİDEKON Mimarlık Fakültesi Dekanları Konseyinde yönetim kurulunda yer alması ile, her 

hafta yapılan toplantılarda Mimarlık Fakülteleriyle ilgili yapılacak iyileştirmeler ve Mimarlık 

Fakültelerindeki araştırma kapasitesinin artırılması konusunda çalışmalar yapılmaktadır. Yapılan 

çalışmalar akademik kurul toplantılarında bölüm öğretim elemanları ile paylaşılmaktadır. (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.1.2_01 Bölüm Akademik Kurul Kararları Araştırma görevlilerinin iş planlarını 

oluşturmak ve akademik çalışmaları desteklemek için senede bir kere toplantı düzenlemektedir. 

Toplantılarda her dönem birer kez olmak üzere senede iki kere toplantı düzenlenmesi 

planlanmıştır. Toplantılarda eğitim süreçleri komisyon çalışmaları ve araştırma performansının 

iyileştirilmesine yönelik olarak geribildirimleri alınmakta ve buna ilişkin iyileştirmeler 

planlanmaktadır. 2025 yılında yapılan toplantıda araştırma görevlilerinin proje yazmaları 

konusunda bilgilendirilerek desteklenmeleri konusunda iyileştirme yapılmıştır. (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.2_02 Araştırma görevlileri ile dönemde yapılan toplantı örnekleri  (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.2_03 Fakülte Yönetim Kurulu toplantı tutanağı örneği, (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.2_04 Fakülte Kurulu toplantı tutanağı örneği    (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_05 

Bölüm ve idari Ana bilim dalı toplantı örneği  Üniversitemiz üst yönetimi sorumluluk alanlarına göre 

dekan yardımcıları arasında görev paylaşımı yapmış ve tüm birimlerle paylaşılmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.2_06 Akademik Teşkilat Yapısı (5) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_07 İdari personel yetki 

paylaşımları ve görev tanımları 

Üniversitemiz YÖKAK değerlendirmesi için yapılan planlamalar kapsamında Fakültemiz ziyaret 

edilecek 5 Fakülteden biri olarak seçilmiştir. Bu kapsamda, Fakültemizde YÖKAK Değerlendirme 

Takımı ziyareti öncesinde Birim Kalite Komisyonu tarafından 14 Nisan 2025  Mimarlık Bölümü 

öğrencilerine, 17 Nisan 2025 tarihinde Akademik ve İdari Personele  katıldığı acağı tarihinde 

akademik ve idari personel ve öğrenciler ile Kalite komisyonu tarafından kalite süreçlerini tanıtan 

toplantılar düzenlenmiştir. Aynı zamanda, katılımcıların kalite süreçleriyle ilgili görüşleri alınmıştır. 

https://drive.google.com/file/d/1_m1EFF-nkArig_CTARvL_xxtzctZb4EQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ib9NBXQcvdBATfUPENXfvxhdOfHMBh20/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iQl06M9R5GF_afxr1amF2UlyEtMFUpA4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KCBCsshSZptywfPJso-YP5UDEgokbrF0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BROBZp1BQ6FXOAFRGifBUre3C0xPFCZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BROBZp1BQ6FXOAFRGifBUre3C0xPFCZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ecvuClZMgPZMTeRiiLITIfLjt7StOGyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nqn54M07FyQ3Oxt3lS0bt76N2KxmWdYs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHFQ3TKOa06JMKqEv4rOWS1c9JznKXx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l9Ij_oY6Lv9xmtjK-ACRifbAYpsTwDU3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13yRQPQrwiQNg_hHggW9DTBroyp6Mt3kf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EghUb9haYhLypkdcw6N3G_FluEhHwIyO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EghUb9haYhLypkdcw6N3G_FluEhHwIyO/view?usp=drive_link
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(4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_08 Akademik, İdari Personel ve Öğrenciler ile Yapılan Toplantı 

Tutanakları 

 Bunlara ek olarak, tüm Fakülte ve Bölüm komisyonları ve idari personelde yapmış oldukları 

çalışmalarla ilgili raporlar istenmiştir. 09.04.2025 tarihte YÖKAK Değerlendirme Takımı 

Fakültemize bir ziyarette bulunmuş, dijital ve basılı ortamda hazırlanmış olan kalite süreçleri 

belgelerini incelemiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_09 Sürekli İyileştirme Faailyerlerine İlişkin 

Yazılar 

 

16 Ocak 2026 tarihinde yapılan toplantı ile Akademik ve İdari Personelimize Kalite komisyonunun 

çalışmaları  ve memnuniyet anketlerinin sonuçları ve planlanan sürekli iyileştirme faaliyetleri 

aktarılmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_10 Toplantı Tutanağı  

 

Olgunluk Düzeyi: Liderlik uygulamaları ve bu uygulamaların kalite güvencesi sistemi ve 

kültürünün gelişimine katkısı izlenmekte ve bağlı iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_01 Bölüm Akademik Kurul Kararları  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_02 Araştırma görevlileri ile dönemde yapılan toplantı 

örnekleri 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_03 Fakülte Yönetim Kurulu toplantı tutanağı örneği 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_04 Fakülte Kurulu toplantı tutanağı örneği 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_05 Bölüm ve idari Ana bilim dalı toplantı örneği  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_06 Akademik Teşkilat Yapısı  

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_07 İdari personel yetki paylaşımları ve görev tanımları 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_08 Akademik, İdari Personel ve Öğrenciler ile Yapılan Toplantı 

Tutanakları 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_09 Sürekli İyileştirme Faaliyerlerine İlişkin Yazılar 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.2_10 Toplantı Tutanağı  

 

 A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi: 

Eğitim süreçlerinde üniversitemizin sunmuş olduğu UKEY, TEAMS gibi dijitalleşme 

olanaklarından yararlanılarak kağıt ve karton tüketimini azaltacak sürdürülebilir bir yaklaşımla 

ödev ve ders materyalleri güncellenmiştir. Bu durum hem çevresel sürdürülebilirliği sağlarken bir 

diğer yandan da bilginin depolanmasını ve sistematik hale getirilmesini sağlayan sürdürülebilir 

veri yönetimini de desteklemektedir.  Bursa Uludağ Üniversitesi Akreditasyon çalışmaları 

https://drive.google.com/file/d/1dUHkoFfaHCpGRyJ9mGkcRHO-FfyKmQSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dUHkoFfaHCpGRyJ9mGkcRHO-FfyKmQSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUxbo474sRMUjmZ_jqvZbZ_ccZ5-gUTy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUxbo474sRMUjmZ_jqvZbZ_ccZ5-gUTy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10oprty-dIV3WzMGiaSZbjGIx2WX54bFG/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BROBZp1BQ6FXOAFRGifBUre3C0xPFCZH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ecvuClZMgPZMTeRiiLITIfLjt7StOGyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ecvuClZMgPZMTeRiiLITIfLjt7StOGyA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nqn54M07FyQ3Oxt3lS0bt76N2KxmWdYs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHFQ3TKOa06JMKqEv4rOWS1c9JznKXx1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1l9Ij_oY6Lv9xmtjK-ACRifbAYpsTwDU3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13yRQPQrwiQNg_hHggW9DTBroyp6Mt3kf/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EghUb9haYhLypkdcw6N3G_FluEhHwIyO/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dUHkoFfaHCpGRyJ9mGkcRHO-FfyKmQSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dUHkoFfaHCpGRyJ9mGkcRHO-FfyKmQSY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUxbo474sRMUjmZ_jqvZbZ_ccZ5-gUTy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10oprty-dIV3WzMGiaSZbjGIx2WX54bFG/view?usp=drive_link
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kapsamında Mimarlık fakültesi olarak YÖKAK ekibi tarafından ziyaret edilecek olan fakülteler 

arasında yer aldık. Bu amaçla  ilgili dökümanlar hazırlanarak akademik, idari personel ve 

öğrenciler ile toplantılar gerçekleştirildi. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_01 YÖKAK Bilgilendirme 

Toplantısı Tutanakları (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_02 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve 

Performans Takip Formu (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_03 Mezunlar ile yapılan toplantılar (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.1.3_04 Ders anketleri  

Mimarlık alanındaki küresel değişimler ve eğilimler dikkate alınarak yapay zeka ve dijital 

olanakların eğitim ve araştırma faaliyetlerinde kullanılması konusunda iyileştirmeler yapılmıştır. 

Bu kapsamda öncelikle Mimarlık Bölümü altında dış paydaşlarla yapılan toplantılardan gelen 

talepler doğrultusunda 2025-2026 eğitim öğretim dönemi itibariyle kuruluştur. “Eğitimde yapay 

zeka komisyonu” (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_05 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı Komisyonları 

Buna ek olarak lisansüstü eğitim programına konu ile ilgili yenilikçi yaklaşımları içeren yeni 

dersler  eklenmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_06 Eklenen yeni dersler Sonrasında yeni 

programlara yönelik olarak öğrenci çalıştayları düzenlenmiştir. Üniversitenin yeni alacağı 

programlar kapsamında MAXQDA, ArcGIS vb. programlar talep edilmiştir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.3_07 BelsisCAD Program Hibesi ve Eğitim Talebi 

Olgunluk Düzeyi: Amaç, misyon ve hedefler doğrultusunda gerçekleştirilen değişim yönetimi 

uygulamaları izlenmekte ve önlemler alınmaktadır. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_01 YÖKAK Bilgilendirme Toplantısı Tutanakları  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_02 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve Performans Takip Formu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_03 Mezunlar ile yapılan toplantılar  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_04 Ders anketleri  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_05 2025-2026 Eğitim Öğretim yılı Komisyonları 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_06 Eklenen yeni dersler 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_07 BelsisCAD Program Hibesi ve Eğitim Talebi 

 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları 

Fakültemizin geçmişi uzun yıllar öncesine dayanan bir kalite kültürü bulunmaktadır.  Bu kültür 

kapsamında ilk çalışmalar 2003 yılında Akreditasyon Komitesi’nin kurulması ile hız kazanmıştır. 

https://drive.google.com/file/d/10-vlTkiVRvtrthQ57xWJcw7watH8dRqq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10-vlTkiVRvtrthQ57xWJcw7watH8dRqq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FOEnoki0-I4eRID2ir9ugLELlcQY4lnv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FOEnoki0-I4eRID2ir9ugLELlcQY4lnv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12TYumpOPbD9QhUxNlhSB9_ZTpja9jz6-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cCjDNMcwORFO7WybzGianxw2u71nYJPL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JTeGMiVleBoJ1bPerj14hh6mGP9RQsEH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LW4kvkI1rXe7DL6qvstLvFVsTeRyeeO_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pEXFg4aFYoXccgUNq_FM_yuCmy7PVb6W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10-vlTkiVRvtrthQ57xWJcw7watH8dRqq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FOEnoki0-I4eRID2ir9ugLELlcQY4lnv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12TYumpOPbD9QhUxNlhSB9_ZTpja9jz6-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1cCjDNMcwORFO7WybzGianxw2u71nYJPL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JTeGMiVleBoJ1bPerj14hh6mGP9RQsEH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LW4kvkI1rXe7DL6qvstLvFVsTeRyeeO_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1pEXFg4aFYoXccgUNq_FM_yuCmy7PVb6W/view?usp=drive_link
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2002 yılında uluslararası akreditasyon çalışmaları NAAB’a  başvuru ile başlamıştır. Ziyaretçi takımı 

Amerika’dan gelerek bölümümüzü değerlendirmiştir. Uluslararası olarak başlayan bu süreç ulusal 

ortamda MİAK’ın (Mimarlık Aakreditasyon Kurulu) kurulması ile devam ettirilmiştir.  Bursa Uludağ 

Üniversitesi Mimarlık Bölümü olarak 2011 yılının Eylül ayında Mimarlık Akreditasyon Kurulu’na 

başvurumuz üzerine, 2012 yılının Aralık ayında MİAK Ziyareti gerçekleşmiş ve Mimarlık Lisans 

Programımız akreditasyon sürecini başarıyla tamamlamıştır. Mimarlık Lisans programı 6 yıllık – 3. 

Yılda Özelleşmiş Değerlendirmeli” olarak akredite edilmiştir. Hemen akabinde 2013 yılında 

Mimarlık Fakültesi kurulmuştur. Mimarlık Fakültesi bünyesinde Mimarlık Bölümü, Şehir Bölge ve 

Planlama Bölümü ile İç Mimarlık Bölümü açılmıştır. Fakültemiz şu an sadece Mimarlık Bölümü ile 

faaliyetine devam etmektedir. Ancak öğretim üyelerimizin ders yüklerinin fazlalığı, öğretim elemanı 

sayımızın öğrenci sayımıza oranla yetersiz kalması, öğrenci sayımızın fazlalığı ve fiziksel 

ortamımızın yetersizliği gerekçe gösterilerek 16.02.2018 tarihinde “3. Yılda Özelleşmiş 

Değerlendirmeli 6 yıllık Akreditasyon” sürecimizin sonlandırıldığı bildirilmiştir (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.3_01 Miak özdeğerlendirme raporu  Bütün bu süreçler fakültemizde ve Mimarlık 

bölümümüzde kurum kültürünün oluşması ve kalite sistemlerinin geliştirilmesi konusunda önemli 

başlangıçlar olmuştur buradan elde edilen deneyimler sonraki yıllarda da başarıyla uygulanmıştır.  

Üniversitenin 2024-2028 Stratejik plan çalışmalarında “Misyon, vizyon, politika ve değerlere” ilişkin 

Fakülteye ait stratejik plan karaları belirlenmiştir. Birimimizde kurumsal dönüşümü yönetmek için 

faaliyet halindeki komisyonlar gözden geçirilmiş ihtiyaca yönelik yeni komisyonlar kurulmuştur. 

 

Fakültenin  İç Kalite Güvencesi mekanizması dinamik bir yapıdadır. 2021 yılında alınan TSE ISO 

9001:2015 Yönetim Sistemi belgesi kapsamında  tetkikler yapılmış ve bu doğrultuda iyileştirmeler 

yapılmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_02 TSE ISO 9001:2015 Yönetim Sistemi belgesi 

Komisyonlar ve Ana bilim dalları tarafından sürekli iyileştirme planları oluşturulmuş, tamamlanan 

iyileştirmeler kalite güvence sistemine girilmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_03 Sürekli 

İyileştirme Formu  

 

Olgunluk Düzeyi: İç kalite güvencesi sistemi mekanizmaları izlenmekte ve ilgili paydaşlarla 

birlikte iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_01 Miak özdeğerlendirme raporu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_02 TSE ISO 9001:2015 Yönetim Sistemi belgesi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_03 Sürekli İyileştirme Formu 

 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik 

https://drive.google.com/file/d/1zCqY6nMeJ3IsxoLtwV8mk6BwoBRDs-bA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XKRyc64T9wpqmkWZrAp9PhGrYFZC_zkX/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1NH9jXK21dizlUUDsleoSMkg6Aq14rIX6/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1NH9jXK21dizlUUDsleoSMkg6Aq14rIX6/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1zCqY6nMeJ3IsxoLtwV8mk6BwoBRDs-bA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XKRyc64T9wpqmkWZrAp9PhGrYFZC_zkX/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1NH9jXK21dizlUUDsleoSMkg6Aq14rIX6/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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Mimarlık Fakültesinde,  hesap verebilirlik ve şeffaflık politikası mevcuttur. Bu politika gereğince 

web sayfamızda eğitim, araştırma, sosyo-kültürel faaliyetlerimiz, paylaşılmaktadır. Bu kapsamda 

fakültenin  web sayfası incelenebilir. Web sayfası ile birlikte fakültemizin  sosyal medya hesapları 

ile birimlere ait web sayfası ve sosyal medya hesaplarından da paylaşımlar 

yapılmaktadır.Komisyon toplantıları ve eğitimde kalite çalıştayında öğrencilerden gelen talepler 

üzerine sosyal medya hesaplarının tasarımı ve yapılan duyuruların ilan biçimleri güncellenmiştir.  

(4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_01 Web Sayfası ve Sosyal Medya Komisyonu Toplantı Tutanağı ve 

Raporu (4) Mimarlık Fakültesi _A.1.5_02 Web sayfası ve sosyal medya üzerinden öğrencilere 

yapılan duyurular (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_03 BUÜ Instagram Sayfası, (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.5_04 BUÜ Linkedin Sayfası, (4) Mimarlık Fakültesi _A.1.5_05 BUÜ Facebook 

Sayfası adresleri  Fakültemizin kurumsal hesaplarıdır. 2025 yılında üniversitemizin web sayfası 

yenilenerek daha kullanıcı dostu bir hale getirilmiştir. Bu bağlamda Mimarlık Fakültesi ve bölüm 

sayfalarının içerikleri de genişletilerek güncellemeler yapılmıştır.  İdari ve mali konulardaki şeffaflık 

performans programında görülebilmektedir. Her yıl hazırlanan birim faaliyet raporunun fakültede 

yapılan yayınların ve tüm çalışmaların şeffaf bir şekilde paylaşıldığını göstermektedir.  (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.1.5_06 Mimarlık Fakültesi 2025 Yılı Birim İdare Faaliyet Raporu. Ayrıca, dış 

paydaşlardan görüş alabilmek ve birim faaliyetlerinin görünürlüğünün arttırılabilmesi  için mezunlar 

ve işverenler ile toplantılar yapılmıştır. (4)  Mimarlık Fakültesi_A.1.5_07 İşverenler ve Mezunlar 

Komisyonu ile yapılan toplantılar 

 

Olgunluk Düzeyi:Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik mekanizmaları 

izlenmekte ve paydaş görüşleri doğrultusunda iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_01 Web Sayfası ve Sosyal Medya Komisyonu Toplantı 

Tutanağı ve Raporu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_02 Web sayfası ve sosyal medya üzerinden öğrencilere 

yapılan duyurular 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_03 BUÜ Instagram Sayfası 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_04 BUÜ Linkedin Sayfası 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_05 BUÜ Facebook Sayfası 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.5_06 Mimarlık Fakültesi 2025 Yılı Birim İdare Faaliyet Raporu 

● (4)  Mimarlık Fakültesi_A.1.5_07 İşverenler ve Mezunlar Komisyonu ile yapılan toplantılar  

 

A.2. Misyon ve Stratejik Amaçlar 

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar 

https://drive.google.com/file/d/16x9wvv5CkRB_bbICU5nZROZt5hGfgC04/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16x9wvv5CkRB_bbICU5nZROZt5hGfgC04/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/duyuru
https://uludag.edu.tr/mimarlik/duyuru
https://www.instagram.com/bursauludagmimarlik/
https://tr.linkedin.com/in/bursa-uluda%C4%9F-%C3%BCniversitesi-mimarl%C4%B1k-fakultesi-0808a4377
https://www.facebook.com/people/Bursa-Uluda%C4%9F-%C3%9Cniversitesi/100057484088911
https://www.facebook.com/people/Bursa-Uluda%C4%9F-%C3%9Cniversitesi/100057484088911
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1eQqpX7A0i8XT0CWuAaYvdOoM-ql_a91a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eQqpX7A0i8XT0CWuAaYvdOoM-ql_a91a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16x9wvv5CkRB_bbICU5nZROZt5hGfgC04/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16x9wvv5CkRB_bbICU5nZROZt5hGfgC04/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/duyuru
https://uludag.edu.tr/mimarlik/duyuru
https://www.instagram.com/bursauludagmimarlik/
https://tr.linkedin.com/in/bursa-uluda%C4%9F-%C3%BCniversitesi-mimarl%C4%B1k-fakultesi-0808a4377
https://www.facebook.com/people/Bursa-Uluda%C4%9F-%C3%9Cniversitesi/100057484088911
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1eQqpX7A0i8XT0CWuAaYvdOoM-ql_a91a/view?usp=drive_link


BUÜ Birim İç Değerlendirme Raporu– S.2                                                               Sf. 11 

A 

Eğitim programlarını, gelişen teknoloji ve değişen ihtiyaçlar doğrultusunda sürekli güncelleyerek 

kendisine ve topluma saygılı, çevreye duyarlı, etik ve estetik değerlerle onanmış, yerel değerleri 

göz ardı etmeden küresel bakış açısıyla sürdürülebilir çözümler üretebilen, girişimci ve işbirlikçi 

meslek insanları yetiştiren; ulusal ve uluslararası düzeyde tanınırlığını ve güvenilirliğini arttıran; 

araştıran, bilgi üreten, uygulayan ve yayan bir kurum olmayı görev edinmiştir. 

 

Uludağ Üniversitesi Mimarlık Fakültesi’nin vizyonu; bilim, sanat ve teknoloji alanlarında, disiplinler 

arası sinerjiyi yaratabilen, sürdürülebilir, ileri düzeyde eğitim ve araştırma imkanları ile topluma 

liderlik yapabilen; analitik düşünme yeteneğine sahip, mesleki ve etik değerlerine bağlı meslek 

insanı ve uzmanlar yetiştiren; ulusal ve uluslararası düzeyde onur duyulan ve tercih edilen lider bir 

kurum olmaktır. (5) Mimarlık Fakültesi _A.2.1_01 Misyon Vizyon 

 

Eğitim öğretim faaliyeti ile ilgili olarak akademik ortam ve meslek ortamını bir araya getirecek 

şekilde her yıl meslek ortamındaki kişilerin mimari tasarım derslerine katılarak öğrencileri 

uygulama alanlarında bilgilendirmeleri konusuna önem verilmektedir. (5) Mimarlık Fakültesi 

_A.2.1_02 31. Madde görevlendirmeleri Bunun dışında çeşitli inşaat firmaları, uygulama alanında 

çalışan çeşitli malzeme firmaları tarafından seminerler ve çalıştaylar düzenlenmektedir. Bütün 

bunlar ile birlikte üniversite meslek ortamı iş birliğinin oluşturulmasına gayret edilmektedir. 

Araştırma ile ilişkili olarak üniversitemizin ortaya koyduğu politika kapsamında TÜBİTAK ve BAP 

projeleri ile ulusal ortamda araştırmaların yapılmasına, uluslararası kapsamda ise çeşitli 

kurumlarla ilişkiler geliştirilerek uluslararası projelerin yapılması konusunda gayret  

gösterilmektedir. (5) Mimarlık Fakültesi _A.2.1_03 TÜBİTAK ve BAP Projeleri. 

 

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5)  

Kanıtlar:  

● (5) Mimarlık Fakültesi _A.2.1_01 Misyon Vizyon 

● (5) Mimarlık Fakültesi _A.2.1_02 31. Madde görevlendirmeleri 

● (5) Mimarlık Fakültesi _A.2.1_03 TÜBİTAK ve BAP Projeleri 

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler 

Üniversitenin stratejik amaçları ile uyumlu olacak şekilde fakültemizin amaç hedefleri belirlenerek, 

buna uygun aksiyonlar alınmıştır.  

Üniversitemiz tarafından belirlenmiş olan eğitim uluslararasılaşma, araştırma, hesap verebilirlik ve 

şeffaflık, toplumsal katkı, iş sağlığı ve güvenliği politikaları kapsamında stratejik yaklaşımınız 

belirlenmekte ve bunu uygun olarak yaptığımız faaliyetler düzenlenmektedir. Buna ek olarak eğitim 

https://uludag.edu.tr/mimarlik/konu/view?id=588&title=uzgoru-ozgorev
https://drive.google.com/file/d/1kLIHlCnY-BraqsKnwcR1IHyV-c_Twby4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x5SMbGzUPrZ7Dw-5EzMKDud3AOAPrWKL/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/mimarlikbolumu/tarihce-32944
https://drive.google.com/file/d/1kLIHlCnY-BraqsKnwcR1IHyV-c_Twby4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1x5SMbGzUPrZ7Dw-5EzMKDud3AOAPrWKL/view?usp=drive_link
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politikamızla ilgili olarak YÖK tarafından belirlenmiş olan temel yeterlilikler çerçevesine uyumlu bir 

eğitim anlayışı benimsenmektedir. Akademik ve idari faaliyetler ile araştırmalar konusunda 

üniversitemizin belirlediği politikalar dikkate alınmakta ve bunlarla uyumlu aksiyonlar 

oluşturulmaktadır. Bütün bunlar yapılırken 2547 sayılı kanun ve 657 sayılı kanun maddeleri 

uyarınca eylemler belirlenmektedir. Üniversitemizin belirlemiş olduğu Üniversite- Sanayi iş birliği 

politikası kapsamında mimarlık mesleğini pratikte devam ettiren kişilerden ders ve seminer verme 

ile öğrencilerin akademik gelişimini destekleyecek iş birliklerinin oluşturulması konusunda 

yaklaşımlarımız bulunmaktadır. 

 

Fakültemizin 2025 yılına ait  birim stratejik hedef ve amaçları, birim kalite ve iç kontrol komisyon 

üyeleri ve birim yönetimi ile birlikte üniversitemizin stratejik hedeflerine uygun olacak şekilde 

planlanarak uygulamaları yapılmıştır. Önümüzdeki sene bunlar izlenecektir.  Stratejik Plana ait 

performans yıl sonunda hazırlanan Faaliyet raporlarına girdi oluşturmaktadır. (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.2.2_01 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve Performans Takip Formu 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun bütünsel tüm birimleri tarafından benimsenmiş ve paydaşlarınca  

bilinen stratejik planı ve bu planla uyumlu uygulamaları vardır. (3) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.2.2_01 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve Performans Takip Formu 

 

A.2.3. Performans yönetimi 

 

Her yıl periyodik olarak araştırma, eğitim ve toplumsal katkı performansımız karşılaştırmalı olarak 

takip edilmekte ve buna ilişkin ödül sistemleri uygulanmaktadır. 

 

Üniversitemizin stratejik amaç ve hedeflerine ilişkin,2025 yılı birim stratejik hedef faaliyet ve 

performans takip formunda belirtilen  birime ait faaliyetler tanımlanmıştır. Eğitim - öğretim kalitesini 

arttırmak, özgün ve nitelikli bilimsel araştırmalar yaparak çıktılarını toplumsal ve ekonomik faydaya 

dönüştürmek, sosyal sorumluluk ve toplumsal katkıyı geliştirme ve kurumsal kapasiteyi arttırmak 

ve kurum kültürünü güçlendirmek konularında faaliyetler planlanmış ve uygulanmıştır. İlgili 

performanslar takip formunda tanımlanan komisyonlar ve yönetim  tarafından izlenmektedir. (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.2.3_01 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve Performans Takip Formu 

 

Eğitim öğretim niteliğini artırmak amacıyla tanımlanan hedeflere yönelik olarak alan dışı seçmeli 

derslerde bir düzenleme yapılmış, spor alanıyla ilgili derslerin ağırlıklı olduğu görülüp eğitim 

https://drive.google.com/file/d/1ak4nESRIguppLcd6RIgFos08HLqqCpYd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ak4nESRIguppLcd6RIgFos08HLqqCpYd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FKbNthvM44cEbGfwJ4lafaJ2dZyxxPUM/view?usp=drive_link
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komisyonu ile yapılan toplantılar neticesinde bölüm başkanlığı tarafından alan dışı seçmeli 

derslerde düzenlemeye gidilmiş olup genel kültür, güncel tartışmalar ağırlıklı derslerin sayısının 

artırılması hedeflenmiştir. 

 

Akademik performansa ait veriler İncites, Wos ve Avesis yazılımı ve üzerinden takip edilmektedir. 

Akademik performansın artırılması amacıyla Üniversitemiz Ar-Ge Koordinatörlüğü’nün 

yönlendirmeleri doğrultusunda Ar-Ge Koordinatörlüğü performans geliştirme strateji ve önerilerini 

Akademik Bölüm Kurulu toplantıları ve email bilgilendirmeleri aracılığıyla tüm bölüm öğretim 

üyelerine aktarılmaktadır. Buna ek olarak, 2024 yılında başlayan ve 2025 yılında güncellenen  

Birim Ar-Ge Komisyonu tarafından hazırlanmış ve öğretim üyeleri ile paylaşılmış olan “Mimarlık 

Alanı’nda Yayın Yapılması Olası olan WoS Yayınları” excel dosyası, bölüm öğretim üyelerinin ve 

elemanlarının katkılarıyla geliştirilmeye ve online olarak tüm öğretim üyeleri ve elemanlarıyla 

paylaşılmaya devam edilmektedir. 2026 yılında, YÖKAK kriterlerindeki Scopus indeksi önceliği göz 

önüne alınarak Scopus kapsamında indekslenen dergilere yönelik bir araştırma ile bu liste 

güncellenecektir. Buna ek olarak, üniversitemizin Q1 yayınlarını aylık toplantılarla tebrik etme 

etkinliklerine paralel olarak Q1 ve Q2 yayınları teşvik ve tebrik edilmiştir. Fakültemizde ilk Q1 

yayınlar 2025 yılında basılmıştır. Akademik performanslarının arttırılabilmesi için proje eğitimlerine 

ve sertifika programlarına  katılım desteklendi. (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_02 Mimarlık Fakültesi 

2025 Performans Göstergeleri Ar-Ge  (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_03 BELSİSCAD Katılım 

Sertifikaları (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_04 MAXQDA Eğitimi Katılım Sertifikası (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.2.3_05 İtalya su mirası çalıştayına katılım 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda performans göstergelerinin işlerliği ve performans yönetimi 

mekanizmaları izlenmekte ve izlem sonuçlarına göre iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar:  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_01 Birim Stratejik Hedef Faaliyet ve Performans Takip Formu 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_02 Mimarlık Fakültesi 2025 Performans Göstergeleri Ar-Ge 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_03 BELSİSCAD Katılım Sertifikaları 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_04 MAXQDA Eğitimi Katılım Sertifikası 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.2.3_05 İtalya su mirası çalıştayına katılım 

 

 

A.3. Yönetim Sistemleri 

A.3.1. Bilgi yönetim sistemi 

https://drive.google.com/file/d/1fPC6IVNLOABPWnSXmR6M-y0KHh4MnqAC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fPC6IVNLOABPWnSXmR6M-y0KHh4MnqAC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NRguuZJnfbbzYzINDkZvyU7V0bwS4QJ8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NRguuZJnfbbzYzINDkZvyU7V0bwS4QJ8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YfFW8bpH4x76d-hTUPNCrn8Cn6woZwio/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YfFW8bpH4x76d-hTUPNCrn8Cn6woZwio/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g4CPJJJypAKesg8q-ZVGOyokfWpG71fn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FKbNthvM44cEbGfwJ4lafaJ2dZyxxPUM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1fPC6IVNLOABPWnSXmR6M-y0KHh4MnqAC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ynz0gnbOvhJN7wU9k-9kW5rcqvIaepOY/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YfFW8bpH4x76d-hTUPNCrn8Cn6woZwio/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1YfFW8bpH4x76d-hTUPNCrn8Cn6woZwio/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1g4CPJJJypAKesg8q-ZVGOyokfWpG71fn/view?usp=drive_link
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Üst yönetimlerce yönetimin etkin ve verimli şekilde yönetilmesine destek olmak, yapılacak 

iyileştirmelere girdi sağlamak amacıyla memnuniyet anketleri düzenlenmekte ve öneri sistemi 

kullanılmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.1.3_01 Sürekli İyileştirme Formu UKEY yazılımı 

içerisinde yer alan toplantı, aksiyon ve SİF Sistemleri kullanımı devam etmektedir. UDOS sistemi 

de etkin bir şekilde kullanılmaktadır. Bütçe ve sarfiyat malzemelerinin kullanılması konusunda 

Üniversitenin KBS sisteminin yanısıra, Fakültemiz bünyesinde bir takip formu da oluşturulmuş olup 

bütçeye ilişkin veriler takip edilmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.1_02 Bütçeye ilişkin takip 

formu Ar-Ge Perfomanslarının takibine yönelik olarak YÖKAK kriterlerini sağlayan veriler, Ar-Ge 

komisyonunca online olarak paylaşılan excel dosyasında ve Google Drive’da saklanmaktadır. (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.3.1_03 BUÜ AR-GE komisyonu performans takip çizelgesi 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda entegre bilgi yönetim sistemi izlenmekte ve iyileştirilmektedir. (4) 

 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.1_01 Sürekli İyileştirme Formu 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.1_02 Bütçeye ilişkin takip formu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.1_03 BUÜ AR-GE komisyonu performans takip çizelgesi 

 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi 

Fakülte olarak araştırma ve eğitim kalitesini artırmaya yönelik verilecek olan eğitim, çalıştay, 

toplantı gibi faaliyetlere katılım desteklenmektedir. Yıl içinde başarı sağlayan akademik personelin 

çalışmalarının duyurularak rekabet ortamının oluşturulması  ve motivasyonunun artırılmasına 

yönelik bilgilendirmeler yapılarak, başarılar görünür kılınmakta ve takdir belgeleri verilmektedir. 

TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı proje fonu 

kapsamında desteklenmeye hak kazanmış olan lisans öğrencilerine teşekkür belgesi verilmiştir. 

(4) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_01 Projeleri Kabul Edilen Öğrencilerin Teşekkür Belgeleri  TÜBİTAK 

2209-A projelerinin posterleri hazırlanarak Üniversitemiz Kent Araştırmaları Merkezi (KETAM) 

tarafından düzenlenen ve 28 Kasım 2025’te gerçekleştirilen “Bursa Kent Tarihinde Güncel 

Araştırmalar Poster Sunumu Etkinliği” konulu sergide yer almıştır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_02 

TÜBİTAK 2209-A Proje posterlerinin KETAM sergisine katılımı 

 

İdari personelin mesleki yeterliliklerin arttırılmasına yönelik düzenlenen çalıştay, eğitim v.b. 

faaliyetlere katılımlara özendirilmekte ve teşvik edilmektedir. 17 adet toplantı ve eğitime katılım 

sağlanmıştır. Fakültemizde 3 Adet çalıştay yapılmıştır. Çalıştaya fakültemiz hocaları tarafından 

katılım sağlanmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_03 Çalıştay Listesi  (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.3.2_04 Hizmet İçi Eğitim ve Toplantılar, (International Workshop / Critical Thinking for 

https://docs.google.com/document/d/1NH9jXK21dizlUUDsleoSMkg6Aq14rIX6/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1F76DpfZ7p8tVwnmAIAoXl5AqZmpru5Cj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F76DpfZ7p8tVwnmAIAoXl5AqZmpru5Cj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16TnV9QLa3KFPJnYgbgjrh8AZXk-MVF-v/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1NH9jXK21dizlUUDsleoSMkg6Aq14rIX6/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1F76DpfZ7p8tVwnmAIAoXl5AqZmpru5Cj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F76DpfZ7p8tVwnmAIAoXl5AqZmpru5Cj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16TnV9QLa3KFPJnYgbgjrh8AZXk-MVF-v/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/buu-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-82293
https://drive.google.com/file/d/19FvUgZXta3_9jw_AGbUmrzrHm6lpmkxI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10t_S0QeRO79F-czpgOBucEirzZFzPXa0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UNd3F6m8-iZOe71lZDCL-Bd8VvSs_EdH/view?usp=drive_link
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Vulnerable Communities: Seasonal Agricultural Workers’ Housing Solutions) (3) Mimarlık 

Fakültesi A.3.2_05 Yürütülen ve görev alınan uluslararası çalıştay 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun genelinde insan kaynakları yönetimi doğrultusunda uygulamalar 

tanımlı süreçlere uygun bir biçimde yürütülmektedir.  (3) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_01 Projeleri Kabul Edilen Öğrencilerin Teşekkür 

Belgeleri   

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_02 TÜBİTAK 2209-A Proje posterlerinin KETAM 

sergisine katılımı 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_03 Çalıştay Listesi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.3.2_04 Hizmet İçi Eğitim ve Toplantılar 

● (3) Mimarlık Fakültesi A.3.2_05 Yürütülen ve görev alınan uluslararası çalıştay 

 

 

A.3.3. Finansal yönetim 

Rektörlük tarafından  ayrılan bütçenin harcanmasına yönelik harcama kalemleri ile fakültemizin 

ihtiyaçlarına yönelik alımlar yapılmaktadır (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_01 Tüm kalemlere ilişkin 

harcama listeleri. Birimimizde  finansal kaynakların yönetime ilişkin uygulamalar tanımlı süreçlere 

uygun biçimde yürütülmektedir.Bu bağlamda mali işler takip çizelgeleri ile iş takibi 

gerçekleştirilmektedir. (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_02 Mali işlerin takip çizelgesi. Fakülte yönetimi 

tarafından, ihtiyaçlara yönelik satın alma listeleri belirlenmiştir. Mali işler  komisyonları ile toplantılar 

yapılmaya devam edilmiştir. (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_03 Mali işler komisyonu ile yapılan 

toplantılar 

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5) 

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_01 Tüm kalemlere ilişkin harcama listeleri  

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_02 Mali işlerin takip çizelgesi  

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.3_03 Mali işler komisyonu ile yapılan toplantılar 

 

A.3.4. Süreç yönetimi 

Birimimizde Üniversitemizin belirlemiş olduğu süreç yönetim çalışmaları devam etmektedir. 

Komisyonların iş akış şemaları ve iş tanımları bulunmaktadır ve her sene dönem başlarında 

yapılan komisyon toplantıları doğrultusunda yenilikler ve güncellemeler yapılmaktadır.(5) Mimarlık 

https://drive.google.com/file/d/1FaRo-EQ917jKDt6PrT8g6pOsXipnInZk/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/buu-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-82293
https://uludag.edu.tr/mimarlik/buu-ogrencilerinin-tubitak-2209-a-basarisi-82293
https://drive.google.com/file/d/19FvUgZXta3_9jw_AGbUmrzrHm6lpmkxI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19FvUgZXta3_9jw_AGbUmrzrHm6lpmkxI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10t_S0QeRO79F-czpgOBucEirzZFzPXa0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1UNd3F6m8-iZOe71lZDCL-Bd8VvSs_EdH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FaRo-EQ917jKDt6PrT8g6pOsXipnInZk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IeSEk1TwvkilrywPvhJeVtETEmE4R6Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IeSEk1TwvkilrywPvhJeVtETEmE4R6Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XlhnQd-UvYK9DFsAf-zM-xxDApyxwXIn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X9zIFCFk4CJCLwJQK1hFa2O03-KpIQ_B/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X9zIFCFk4CJCLwJQK1hFa2O03-KpIQ_B/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IeSEk1TwvkilrywPvhJeVtETEmE4R6Y3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XlhnQd-UvYK9DFsAf-zM-xxDApyxwXIn/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X9zIFCFk4CJCLwJQK1hFa2O03-KpIQ_B/view?usp=drive_link
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Fakültesi_A.3.4_01 Mezuniyet için iş akış şeması, (5) Mimarlık Fakültesi _A.3.4_02 Staj 

komisyonu için iş akış şeması, (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.4_03 Eğitim öğretim ile ilgili süreçlerin 

tanımlandığı yönergeler, (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.4_04 Personel görev tanımları 

 

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5) 

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.4_01 Mezuniyet için iş akış şeması 

● (5) Mimarlık Fakültesi _A.3.4_02 Staj komisyonu için iş akış şeması  

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.4_03 Eğitim öğretim ile ilgili süreçlerin tanımlandığı 

yönergeler  

● (5) Mimarlık Fakültesi_A.3.4_04 Personel görev tanımları 

 

A.4. Paydaş Katılımı 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

Fakültemizin iç ve dış paydaşları, iş veren danışma kurulu üyeleri, mezun danışma kurulu üyeleri, 

yerel ölçekte kamu kurum ve kurumlarının temsilcileri, işbirliği halinde olduğumuz ulusal ve 

uluslararası üniversitelerin temsilcileri, sivil toplum kuruluşu temsilcilerinden oluşmaktadır. 

Üniversitemizin Paydaşları, İşveren Danışma Kurulları Yönergesi ve Mezunlar Danışma Kurulları 

Yönergesi dikkate alınarak yönergede yer alan tüm birimlerden temsilciler bir önceki yılki 

performansları ve görev değişiklikleri dikkate alınarak güncellenmektedir. Yönerge kapsamında 

Kamu Kurum ve kuruluşlarında çalışan, özel sektördeki mimarlık ve inşaat firmalarında çalışan 

kişiler, Mimarlar Odası gibi sivil toplum örgütleri paydaşlarımız olarak belirlenmiştir. Her akademik 

yıl başında işveren ve danışma kurulu ile Mezunlar danışma kurulu ile birlikte geri bildirim almak 

amacıyla toplantılar yapılmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_01 Mezun İşveren kapsamında 

yapılan toplantı 

 

Dış paydaşlar eğitim öğretim faaliyetleri, arge çalışmaları ve toplumsal katkı faaliyetlerinin 

gerçekleştirilmesi konusunda katkı sağlamaktadırlar. Dış paydaşlardan yerel belediyelerden 

yetkililer, farklı üniversitelerden akademisyenler, kurum içi ve özel sektörden konusunda uzman 

mimarlar tarafından mimari tasarım dersleri ve diğer dersler kapsamında seminer verilerek eğitime 

katkı bulunmaktadırlar. Dış paydaşlarla iletişimi geliştirmek amacıyla üniversitemiz 

uluslararasılaşma çalışmaları kapsamında Güney Kore Seul Üniversitesi’nden akademisyenler 

Prof. Dr. Seungjae Lee ve Dr. Juhyeon Kwak 6-8 Kasım 2025 tarihlerinde İstanbul’u ve Bursa’yı 

ziyaret etmişler; mevcut akademik çalışmalar ve gelecekte yapılabilecek işbirlikleri üzerine 

https://drive.google.com/file/d/12iTiWnVBkA4CLZrZN6Zr5CJ3ZMuzMQ-y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xZdg5XEkrH_K4xe6Fps1bUdPfeMetETX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xZdg5XEkrH_K4xe6Fps1bUdPfeMetETX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZOkghl-pzYWdrEpgTUzffVouaSHEV8ax/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZOkghl-pzYWdrEpgTUzffVouaSHEV8ax/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YhBxbMj7NpICOz4bN8Vt_Ht4c18QzS7E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12iTiWnVBkA4CLZrZN6Zr5CJ3ZMuzMQ-y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1xZdg5XEkrH_K4xe6Fps1bUdPfeMetETX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZOkghl-pzYWdrEpgTUzffVouaSHEV8ax/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZOkghl-pzYWdrEpgTUzffVouaSHEV8ax/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YhBxbMj7NpICOz4bN8Vt_Ht4c18QzS7E/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/128wyWHONQ74mMFGynhCuSkLB_Dky7tdM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/128wyWHONQ74mMFGynhCuSkLB_Dky7tdM/view?usp=drive_link
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yüzyüze+online bir seminer vermişlerdir. Üniversitemizce düzenlenen ERASMUS STAFF WEEK 

kapsamında Kosova Priştine Üniversitesi’nden Dr. Ilir Gjinolli fakültemizi ziyaret etmişlerdir.  

Kazakistan Yessenov Üniversitesi’nden Dr. Gülmira Yeshmanova 15 Ekim 2025’te fakültemizi 

ziyaret etmiş; Tarihi Yapı Çözümleme dersi B şubesi kapsamında fakültemizde seminer vermiştir. 

Dış paydaşlar ve bölümümüz öğretim elemanları ve lisans-lisansüstü öğrencileri ile geri bildirim 

almak amacı ile  toplantı ve seminer düzenlenmiş ve yapılan etkinlikler ile ilgili anketler 

düzenlenmiştir. Öğrenciler ile dış paydaşları bir araya getirebilmek için İlk baretim ve İş güvenliği 

eğitimleri kapsamında AFAD yetkilileri ve öğrenciler ile etkinlikler düzenlenmiştir. Ayrıca İstanbul 

ve Bursa’nın tarihi alanlarına kültürel gezi gerçekleştirilmiştir. BUÜ öğretim elemanı 

yürütücülüğünde kabul alan ve tamamlanan TÜBİTAK 4004 araştırma projesi TOFAŞ Anadolu 

Arabaları Müzesi ve İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından desteklenmiş, Atatürk ve Setbaşı 

Ortaokulları öğrencileri ile Müzede Öğreniyorum Yapılı Çevre Farkındalık Okulu-1 projesi 

gerçekleştirilmiştir.  

(4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_02 Mimari Tasarım derslerine sektörden yürütücülük yapan misafir 

öğretim elemanları  Bu kişiler ile periyodik olarak toplantılar yapılmakta ve onların görüşleri 

doğrultusunda eğitim planları geliştirilmekte, paydaşların katılımı ile dersler yürütülmekte ve 

seminerler düzenlenmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_03 Eğitim planına eklenen paydaşların 

yürüttüğü dersler  (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_04 Paydaşlarla yapılan atölye çalışması (3) 

Mimarlık Fakültesi_A.4.1_05 Paydaşlarla yapılan atölye çalışması (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_06 

Paydaşlarla yapılan atölye çalışması (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_07 Paydaşların verdiği 

seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_08 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.1_09 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_10 Paydaşların 

verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_11 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.1_12 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_13 Paydaşların 

verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_14 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.1_15 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_16 Paydaşların 

verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_17 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.1_18 Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_19 Paydaşların 

verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_20 Dış Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.1_21 Dış Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_22 Dış 

Paydaşlarla yapılan toplantı (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_23 Dış Paydaşların verdiği seminerler 

(3) Mimarlık Fakültesi A.4.1_24 Dış Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi A.4.1_25 

Dış Paydaşların verdiği seminerler (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_26 Müzede Ögreniyorum-üniv-

müze-beld destekli tübitak proje 

Üniversitemizin iç paydaşlarından Personel ve Öğrencilerimize yönelik eğitimler verilmiştir. (3) 

Mimarlık Fakültesi_A.4.1_27 İş Sağlığı ve Güvenliği Farkındalık Eğitimi (3) Mimarlık Fakültesi 

https://drive.google.com/file/d/1yVFkFZrCWqCdX0wPED_DKSK_OXGhEZI6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yVFkFZrCWqCdX0wPED_DKSK_OXGhEZI6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1R_j86urZiRy8U7v-wkJYbx06zv9MZlj2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lj-kovnJjoRER7bin4JItvaZsxZ0hXo3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lj-kovnJjoRER7bin4JItvaZsxZ0hXo3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1141KcD1Eg6kfniTQURnSGnQgIEgiNf5O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G6nR3w4PVoQaFKYQjoTQL6wX7dAjWPa-/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/mimarlik/video-oyunlari-ve-yapay-zeka-uygulamalariyla-katilimci-tasarim-calistayi-bursa-tarihi-ipek-yolu-aks-90470
https://drive.google.com/file/d/15DDbvbMkAJQV7sCyAu6y7mvmnEp0VzR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15DDbvbMkAJQV7sCyAu6y7mvmnEp0VzR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_GKX0bkhNLUNW7JGTE_ulYgFFWHDGVrd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iWAqqk_HaThYi3rHkHYIrp4Cf6HkdYT6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JCcqy-3x_t2Z55KoKWpkmB6EgTkJGXO1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JCcqy-3x_t2Z55KoKWpkmB6EgTkJGXO1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18MhFLhM8C007DFec7FQWTuVaG6a9uj8F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KwC_OARCcJTMxtrWY29yDSB8pGBEHolH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RioQ6GrD8mQaGoi87eQH64I5RMiGXuA0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RioQ6GrD8mQaGoi87eQH64I5RMiGXuA0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18153oFfdeSmAcbwEYljObFrX8SstJto9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dOrQ-NRL-sYp3KLIK4S_A2XJZ6Zg1c-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13q44sHQ6HVir8ySXfj8sxWNNzEdn_iGC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13q44sHQ6HVir8ySXfj8sxWNNzEdn_iGC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VHL9B3azv8LC0vLOdPf2VQivU4aXg3tX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11Cp1lj-YlHaimzDGJdCVsoJ_kvmTjw0e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1je-zpxxNLdHVODcAb0-cyeMdpHut3chy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1je-zpxxNLdHVODcAb0-cyeMdpHut3chy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1je-zpxxNLdHVODcAb0-cyeMdpHut3chy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F_FHDrv1ruW96z7kD0RlewK0NPe6oVOs/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-jgWBko4c1TH8bYImTmNiIGbQvQKma9I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-9XoDmVWu0XgRmAyph-Vivo2h_yK2gWy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-9XoDmVWu0XgRmAyph-Vivo2h_yK2gWy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CLkY13MXrVzo4WiaIub1D-IwmUXjOY6Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mnudZQo0mCp_qvRTmXqryYiv0GI711F1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YGV6kgmZUIxkvLventYAWxr9P9ivO3VI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bX6OogeYwryzbu2W5rHGhWjzV3gZpF7i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bX6OogeYwryzbu2W5rHGhWjzV3gZpF7i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z67tNE5Rr4WuxqBMIU2vToAFwB3WmEmj/view?usp=drive_link


BUÜ Birim İç Değerlendirme Raporu– S.2                                                               Sf. 18 

A 

A.4.1_28 Uygulanan Yangın Tatbikatı (3) Mimarlık Fakültesi A.4.1_29 Acil Durum Eğitimleri ve 

Ekiplerinin Oluşturulması Toplantıları 

 

Dış paydaşlar ile üç adet işbirliği protokolü yapılmıştır. Bursa Yıldırım Belediyesi ve Osmangazi 

Belediyesi ile ayrı ayrı yapılan işbirliği protokolünün yanında; Bursa Teknik Üniversitesi, Bursa 

Büyükşehir Belediyesi ve Bursa Kent Konseyi ile çok ortaklı bir işbirliği protokolü de imzalanmıştır. 

(3) Mimarlık Fakültesi A.4.1_30 Dış Paydaşlar ile yapılan protokoller  

 

Olgunluk Düzeyi: Tüm süreçlerdeki PUKÖ katmanlarına paydaş katılımını sağlamak üzere 

kurumun geneline yayılmış mekanizmalar bulunmaktadır. (3) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_01 Mezun İşveren kapsamında yapılan toplantı 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_02 Mimari Tasarım derslerine sektörden yürütücülük 

yapan misafir öğretim elemanları  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_03 Eğitim planına eklenen paydaşların yürüttüğü 

dersler  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_04 Paydaşlarla yapılan atölye çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_05 Paydaşlarla yapılan atölye çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_06 Paydaşlarla yapılan atölye çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_07 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_08 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_09 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_10 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_11 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_12 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_13 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_14 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_15 Paydaşların verdiği seminerler  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_16 Paydaşların verdiği seminerler  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_17 Paydaşların verdiği seminerler   

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_18 Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_19 Paydaşların verdiği seminerler 

● Mimarlık Fakültesi_A.4.1_20 Dış Paydaşların verdiği seminerler  

https://drive.google.com/file/d/1-PQGcgjtGUCZyKdMJa1QrOWNySISXGmM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ue9hWHxRzTOGMysqnaHuUm-Uf4LCUxcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ue9hWHxRzTOGMysqnaHuUm-Uf4LCUxcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i0rX2u8m8sZpEoYv5lTjZCwYlThWJ6D2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/128wyWHONQ74mMFGynhCuSkLB_Dky7tdM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yVFkFZrCWqCdX0wPED_DKSK_OXGhEZI6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yVFkFZrCWqCdX0wPED_DKSK_OXGhEZI6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lj-kovnJjoRER7bin4JItvaZsxZ0hXo3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lj-kovnJjoRER7bin4JItvaZsxZ0hXo3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1141KcD1Eg6kfniTQURnSGnQgIEgiNf5O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1G6nR3w4PVoQaFKYQjoTQL6wX7dAjWPa-/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/mimarlik/video-oyunlari-ve-yapay-zeka-uygulamalariyla-katilimci-tasarim-calistayi-bursa-tarihi-ipek-yolu-aks-90470
https://drive.google.com/file/d/15DDbvbMkAJQV7sCyAu6y7mvmnEp0VzR-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_GKX0bkhNLUNW7JGTE_ulYgFFWHDGVrd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iWAqqk_HaThYi3rHkHYIrp4Cf6HkdYT6/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JCcqy-3x_t2Z55KoKWpkmB6EgTkJGXO1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18MhFLhM8C007DFec7FQWTuVaG6a9uj8F/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KwC_OARCcJTMxtrWY29yDSB8pGBEHolH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RioQ6GrD8mQaGoi87eQH64I5RMiGXuA0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18153oFfdeSmAcbwEYljObFrX8SstJto9/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dOrQ-NRL-sYp3KLIK4S_A2XJZ6Zg1c-T/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/13q44sHQ6HVir8ySXfj8sxWNNzEdn_iGC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VHL9B3azv8LC0vLOdPf2VQivU4aXg3tX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VHL9B3azv8LC0vLOdPf2VQivU4aXg3tX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/11Cp1lj-YlHaimzDGJdCVsoJ_kvmTjw0e/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1je-zpxxNLdHVODcAb0-cyeMdpHut3chy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1F_FHDrv1ruW96z7kD0RlewK0NPe6oVOs/view?usp=drive_link
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● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_21 Dış Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_22 Dış Paydaşlarla yapılan toplantı 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_23 Dış Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_24 Dış Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_25 Dış Paydaşların verdiği seminerler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_26 Müzede Ögreniyorum-üniv-müze-beld destekli 

tübitak proje 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_27 İş Sağlığı ve Güvenliği Farkındalık Eğitimi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_28 Uygulanan Yangın Tatbikatı 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_29 Acil Durum Eğitimleri ve Ekiplerinin Oluşturulması 

Toplantıları 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.1_30 Dış Paydaşlar ile yapılan protokoller  

 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri 

Tüm programlarda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin uygulamalar izlenmekte ve öğrenci 

katılımına dayalı olarak iyileştirilmektedir. Geri bildirim sonuçları karar alma süreçlerine 

yansıtılmakta, bu doğrultuda sürekli iyileştirme faaliyetleri hazırlanmaktadır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.2_01 Sürekli iyileştirme faaliyetleri. Her ders için yapılan ders anketleri ve 

memnuniyet anketleri ile öğrencilerden geri bildirim alınmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.2_01 

Öğrenci memnuniyet anketleri  

 

Olgunluk Düzeyi: Tüm programlarda öğrenci geri bildirimlerinin alınmasına ilişkin uygulamalar 

izlenmekte ve öğrenci katılımına ilişkin iyileştirmeler izlenmektedir. Geri bildirim sonuçları karar 

alma süreçlerine yansıtılmaktadır. (4) 

 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.2_01 Sürekli iyileştirme faaliyetleri 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.2_02 Öğrenci memnuniyet anketleri  

 

 

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi 

https://drive.google.com/file/d/1-jgWBko4c1TH8bYImTmNiIGbQvQKma9I/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-9XoDmVWu0XgRmAyph-Vivo2h_yK2gWy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CLkY13MXrVzo4WiaIub1D-IwmUXjOY6Y/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mnudZQo0mCp_qvRTmXqryYiv0GI711F1/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YGV6kgmZUIxkvLventYAWxr9P9ivO3VI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bX6OogeYwryzbu2W5rHGhWjzV3gZpF7i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bX6OogeYwryzbu2W5rHGhWjzV3gZpF7i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1z67tNE5Rr4WuxqBMIU2vToAFwB3WmEmj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-PQGcgjtGUCZyKdMJa1QrOWNySISXGmM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ue9hWHxRzTOGMysqnaHuUm-Uf4LCUxcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Ue9hWHxRzTOGMysqnaHuUm-Uf4LCUxcb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1joi7XjIX2EnCvzulIV7jp3kghtMmHfBu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i0rX2u8m8sZpEoYv5lTjZCwYlThWJ6D2/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1VOSU_LNlxvLYl3MPLFjDEYR0GWJT1cE-/edit?usp=sharing&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1dasqVT_FIXaSdaHJVDnj_IcBrux--uY4/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1VOSU_LNlxvLYl3MPLFjDEYR0GWJT1cE-/edit?usp=sharing&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1dasqVT_FIXaSdaHJVDnj_IcBrux--uY4/view?usp=drive_link
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Mezunlar ile ilgili daha verimli ilişkilerin yürütülebilmesi için Üniversitemizin  mezun portalından 

mezunlarımız ile iletişim sağlanmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_01 Mezun portalı  2 yılda 

bir mezunlar buluşması düzenlenerek kuruma aidiyet sağlanmakta ve mezunlarımızdan geri 

bildirimler alınmaktadır (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_02 Mezunlarla ilişkiler komisyonu listesi . 

 

Mezunlarımız tarafından lisans eğitimi kapsamında ilgili derslere, jüri üyesi, ders yürütücü ve 

seminer vermek üzere katılım sağlanmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_03 Mezun jüri üyesi 

(3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_04 Mezunlar tarafından verilen seminerler  (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.4.3_05 Ders veren mezunlar Mezunlar ile öğrencilerimizin ilişkilerinin güçlendirilmesi 

için Uludağ Mimarlık Topluluğu’ndan mezun olan mimarların yer aldığı  toplulukla Mimarlık 

topluluğu (UMİT)  görüşmeler yapmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_06 UMIT Mezun Ofis 

Ziyareti. Mezun Öğrencilerimizin başarıları sosyal medya ve kurum web sayfasından 

paylaşılmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_07 Mezunlar duyuru (Ali Çalışkan) kurum aidiyetini 

devam ettirmek üzere mezunlar ile iletişimimiz devam etmektedir. Bu kapsamda vefat eden 

mezunlarımızı anmak adına fidan dikme töreni gerçekleştirilmiştir. (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_08 

Fidan dikme töreni 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumdaki programların genelinde mezun izleme sistemi uygulamaları vardır.  

(3) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_01 Mezun portalı 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_02 Mezunlarla ilişkiler komisyonu listesi  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_03 Mezun jüri üyesi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_04 Mezunlar tarafından verilen seminerler  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_05 Ders veren mezunlar   

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_06 UMIT Mezun Ofis Ziyareti  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_07 Mezunlar duyuru (Ali Çalışkan) 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.4.3_08 Fidan dikme töreni 

 

A.5. Uluslararasılaşma 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi 

Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısı kurumsallaşmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.5.1_01 Erasmus değişim programı hakkında genel bilgilendirme. Kurumun 

uluslararasılaşma politikası ile uyumludur. İlgili faaliyetler, Fakülte Uluslararası Akademik İlişkiler 

https://tbmyomezun.uludag.edu.tr/login.php
https://drive.google.com/file/d/1etVu-cf34nqNbTrUbd1BBdXBSQu8bE-a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lwO8bex7l0dMG5Ns70fGQS-yBjqdcjy3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GWND873QHEpUpCGfccHKrzNdlshesj-p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yCp5KIJBa1CNxN2HFmtBSfgpTX_s2wca/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mWebqIir2mcZJPJ5EUk0Tv5l4xiT6t05/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mWebqIir2mcZJPJ5EUk0Tv5l4xiT6t05/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/mimarlik/mezunumuz-mimar-ali-caliskan-ve-ekibini-kutluyor-kendilerine-basarilar-diliyoruz-86085
https://drive.google.com/file/d/11bAfQ8wtIqIyuMEmUZlvaXlRNgpE0HDk/view?usp=drive_link
https://tbmyomezun.uludag.edu.tr/login.php
https://drive.google.com/file/d/1etVu-cf34nqNbTrUbd1BBdXBSQu8bE-a/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1lwO8bex7l0dMG5Ns70fGQS-yBjqdcjy3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1GWND873QHEpUpCGfccHKrzNdlshesj-p/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yCp5KIJBa1CNxN2HFmtBSfgpTX_s2wca/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mWebqIir2mcZJPJ5EUk0Tv5l4xiT6t05/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/mimarlik/mezunumuz-mimar-ali-caliskan-ve-ekibini-kutluyor-kendilerine-basarilar-diliyoruz-86085
https://drive.google.com/file/d/11bAfQ8wtIqIyuMEmUZlvaXlRNgpE0HDk/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlikbolumu/konu/view?id=1996&title=ogrenci-degisim-programlari
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Koordinatörü ve Bölüm Erasmus, Orhun, Secondos ve Mevlana Komisyonu üyeleri tarafından 

yürütülmektedir. Daha önceki aşamalarda yazılı olarak yürütülen süreç ile ilgili dökümantasyon 

işlemleri dijital olarak yürütülmeye devam etmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_02 OLA 

Sistemi.  Birim yöneticilerimiz tarafından her eğitim öğretim dönemi başında oryantasyon eğitimi 

kapsamında uluslararasılaştırma faaliyetlerinin  yaygınlaştırılması konusunda bilgilendirme 

yapılmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_03 Oryantasyon Eğitimi. Uluslararasılaşma 

çalışmaları kapsamında Erasmus vb. öğrenim hareketliliğinde gelen öğrenci sayılarını arttırmak 

amacıyla lisans ve lisansüstü düzeyde İngilizce dilinde dersler açılmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi 

A.5.1_04 İngilizce dersler lisans lisansüstü Uluslararasılaşma ve Ar-Ge çalışmaları çerçevesinde, 

mevcut anlaşmaların etkinleştirilmesi ve yeni işbirlikleri kurulması amacıyla, yurt dışı 

üniversitelerden fakültemize ziyaretler gerçekleşmiş, konuk akademisyenler tarafından seminerler 

verilmiş, mevcut akademik çalışmalar ve gelecekte yapılabilecek işbirlikleri üzerine toplantılar 

yapılmıştır. 2024 yılına oranla artış sağlanmıştır. Ayrıca, fakültemiz öğretim üyeleri yurt dışı 

üniversitelere işbirliği ziyaretleri, sempozyumlara katılım, ortak çalıştaylar düzenleme, akademik 

araştırma yapma gibi bilimsel etkinlikler gerçekleştirmişlerdir. Mimarlık Fakültesi Uluslararasılaşma 

çalışmaları kapsamında 2025 yılında, Rektörlük Uluslararası Akademik İlişkiler 

Koordinatörlüğü’nün yönlendirmeleri ve BUÜ 2024-2028  Stratejik Planı’nda yer alan 

uluslararasılaşma stratejileri doğrultusunda Mimarlık Fakültesi’nde yapılan çalışmalar uluslararası 

anlaşmaların etkinleştirilmesi/yeni işbirlikleri, öğretim üyesi dolaşımı (giden), ve uluslararası 

bilimsel etkinlikler şeklinde 3 ana başlık çerçevesinde yürütülmüştür. 

 

  

Uluslararası anlaşmaların etkinleştirilmesi / yeni işbirlikleri; 

● Mimarlık Fakültesi ile Kosova Priştine Üniversitesi arasında var olan MoU (Memorandum of 

Understanding) anlaşması kapsamında yeni proje ve bilimsel etkinlikler geliştirmek üzere 

Prof. Dr. Tülin Vural Arslan ve Prof. Dr. Selen Durak’ın Kosova’daki Priştine Üniversitesi’ni 

ziyaretleri (6–10 Aralık 2025). (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_05 Priştine Üniversitesine 

görevlendirme 

● Uluslararasılaşma çalışmaları kapsamında yeni işbirlikleri kurulması amacıyla, Prof. Dr. 

Tülin Vural Arslan ve Prof. Dr. Selen Durak’ın Kuzey Makedonya’daki Uluslararası Balkan 

Üniversitesi (Üsküp) ziyareti (6–10 Aralık 2025).  (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_06 

Uluslararası Balkan Üniversitesine görevlendirme 

● Güney Kore Seul Üniversitesi Ulaşım Araştırma Merkezi (Center for Transport Research) 

ile BUÜ Mimarlık Fakültesi arasında imzalanan MoU anlaşması kapsamında,Prof. Dr. 

Seungjae Lee ve Dr. Juhyeon Kwak’ın  İstanbul ve Bursa ziyareti (6–8 Kasım 2025). (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.5.1_07 Güney Kore Seul Üniversitesi ile etkinlik 

https://learning-agreement.eu/
https://learning-agreement.eu/
https://drive.google.com/file/d/1XeicWbZezN3qzNFE_Lu1xbOaJYrp2RmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18L4N0T57tneblcQjejcdmHhaGqW3FX_L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bhaVWHs5YwuvmyJPdG-3DY95pYlL6o1H/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bhaVWHs5YwuvmyJPdG-3DY95pYlL6o1H/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yam8F8ipY670UifAkqgIdazxpFeB7kGa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1T_Z6ETQaSOjAV98_6395Q4SfpqI3f5qz/view?usp=drive_link
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● Üniversitemizce düzenlenen ERASMUS STAFF WEEK kapsamında Kosova Priştine 

Üniversitesi’nden üniversitemize gelen akademisyen Dr. Ilir Gjinolli ile yaptıkları çalışmalar 

ve gelecekte yapılabilecek işbirlikleri toplantı yapılması, bölümümüz öğretim üyeleri 

Bursa’nın tarihi yerlerine gezi gerçekleştirilmesi (15 Ekim 2025) (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.5.1_08 Kosova Priştine Üniversitesi  ile etkinlik 

● Uluslararasılaşma ve dış paydaşlarla iletişimi geliştirme amacıyla Kazakistan Yessenov 

Üniversitesi’nden Dr. Gülmira Yeshmanova’nın Tarihi Yapı Çözümleme dersi B şubesi 

kapsamında fakültemizde seminer vermesi, bölümümüz öğretim üyeleri Bursa’nın tarihi 

yerlerine gezi gerçekleştirilmesi (15 Ekim 2025) (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_09 Kazakistan 

Yessenov Üniversitesi ile etkinlik 

● Güney Kore Seul Üniversitesi Ulaşım Araştırma Merkezi (Center for Transport Research) 

ile imzalanan MoU Anlaşması kapsamında Prof. Dr. Figen Kıvılcım Çorakbaş’ın “2025 

Brainlink X-Lab Day” etkinliğinde Seul/Incheon’da sunum yapması (6–11 Aralık 2025). (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.5.1_10  Güney Kore Seul Üniversitesine görevlendirme 

● Erasmus kapsamında İtalya’da Università degli Studi “Gabriele d’Annunzio” Chieti-Pescara 

ile Erasmus anlaşması imzalanması (02.2025) ve anlaşma sayısını artırmaya yönelik yeni 

temaslar. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_11 Erasmus Anlaşması-Pescara-İtalya 

● Erasmus kapsamında yeni anlaşmalar imzalanması için farklı ülkelerden çeşitli üniversiteler 

ile iletişim kurulması (devam ediyor). 

● Özbekistan İpek Yolu Turizm ve Kültürel Miras Uluslararası Üniversitesi [“Silk Road” 

International University of Tourism And Cultural Heritage] ile Erasmus projeleri yapmak 

üzere görüşmeler yapılması 

● Özbekistan, Semerkant Mimarlık ve İnşaat Devlet Üniversitesi [Samarkand State 

Architecture and Construction University - Sam SACU] ile ile Erasmus projeleri yapmak 

üzere görüşmeler yapılması 

● Kazak Mimarlık ve İnşaat Mühendisliği Öncü Akademisi (Kazakh Leading Academy of 

Architecture and Civil Engineering-KazGASA) arasında MoU (Memorandum of 

Understanding) anlaşması  imzalanması için sürecin başlatılması (devam ediyor). 

Öğretim üyesi dolaşımı (giden); 

● Akademik Birikim Programı- AKAP kapsamında Sapienza Üniversitesi’nde (Roma/İtalya) 3 

ay akademik çalışma yapmak için görevlendirilmesi (18 Haziran–15 Eylül 2025). (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.5.1_12 Sapienza Üniversitesine görevlendirme-AKAP 

● Sofya (Bulgaristan Bilimler Akademisi kütüphane/arşivi) ve İhtiman’da Osmanlı anıtları ve 

Gazi Mihaloğlu Mahmud Bey Zaviyesi üzerine araştırma (18–27 Mayıs 2025). (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.5.1_13 Bulgaristan Bilimler Akademisine görevlendirme 

https://drive.google.com/file/d/1ivCXuGVT_y-f2JLeABnfNEVligzEd3QF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pn0ZTT_jhLxCmcoqnQdO_RVgwwYWidTQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pn0ZTT_jhLxCmcoqnQdO_RVgwwYWidTQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16i230JllqHQhQajxDkaVsO4F-_aI5K-O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wH-sunaYIR2uk2t1RA9HHjep3hsLYsB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bt0hs3JeQ6Ajt6QsJxwo5vzCn8fhS5L2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12cS-VvlGuIjlRSS-VSVHwPCzlPtVavk_/view?usp=drive_link
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3) Uluslararası bilimsel etkinlikler 

● Manchester Metropolitan University Mimarlık Okulu ortaklığında “Design Solutions for 

Seasonal Agriculture Workers Housing” çalıştayı (3–7 Mart 2025) – yürütücü: Prof. Dr. Arzu 

Çahantimur. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_14 Manchester Üniversitesi ile çalıştay ve 

yurtdışı görev 

● ICOMOS-Uluslararası görevlendirmesi ile UNESCO aday alanı “Mangystau Yarımadası 

Kaya Camileri” miras alanının değerlendirilmesi için Kazakistan görevi (17–25 Eylül 2025)–

Prof. Dr. Figen Kıvılcım Çorakbaş. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_15 ICOMOS-Uluslararası 

görevlendirme-Kazakistan 

● Avrupa Komisyonu tarafından desteklenen Bursa Uludağ Üniversitesi koordinatörlüğünde 

yürütülen 101079203 nolu “Strengthening the Research Capacity of Turkey in Innovative 

Business Models for the Hospitality Sector” başlıklı proje kapsamında Madrid-İspanya’da 

etkinlikdüzenlenen “INNEXA 2025 Launch Event” ağ oluşturma toplantıya katılım 

sağlanması (02-06 Kasım 2025) Prof. Dr. Arzu Çahantimur (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_16 

Proje kapsamında toplantı İspanya 

● Cardiff University Welsh School of Architecture ve Bangladesh University of Engineering 

and Technology ile ortak çevrimiçi çalıştay (11.01.2025) – yürütücü: Prof. Dr. Tülin Vural 

Arslan. (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_17 Cardiff ve Bangladeş üniversiteleri ile çalıştay 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda uluslararasılaşma faaliyetleri izlenmekte ve iyileştirilmektedir. (4)  

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_01 Erasmus değişim programı hakkında genel 

bilgilendirme  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_02 OLA Sistemi.   

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_03 Oryantasyon Eğitimi 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_04 İngilizce dersler lisans lisansüstü 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_05 Priştine Üniversitesine görevlendirme 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_06 Uluslararası Balkan Üniversitesine görevlendirme 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_07 Güney Kore Seul Üniversitesi ile etkinlik 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_08 Kosova Priştine Üniversitesi  ile etkinlik 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_09 Kazakistan Yessenov Üniversitesi ile etkinlik 

● (4)Mimarlık Fakültesi_A.5.1_10 Güney Kore Seul Üniversitesine görevlendirme 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_11 Erasmus Anlaşması-Pescara-İtalya 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_12 Sapienza Üniversitesine görevlendirme-AKAP 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_13 Bulgaristan Bilimler Akademisine görevlendirme 

https://drive.google.com/file/d/1-mG59txtUI0xF92JkngQ7LqwhE1-_C9i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-mG59txtUI0xF92JkngQ7LqwhE1-_C9i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUc9dcwcBvJ5sU539Od8z8euOWtHbKKd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUc9dcwcBvJ5sU539Od8z8euOWtHbKKd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aiTGCX2DSoiBSzy04N9P3dx4anCWX09l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uFrZvwCP1oJy14gVFH1Ts7LV06pYoZTh/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlikbolumu/konu/view?id=1996&title=ogrenci-degisim-programlari
https://uludag.edu.tr/mimarlikbolumu/konu/view?id=1996&title=ogrenci-degisim-programlari
https://learning-agreement.eu/
https://drive.google.com/file/d/1XeicWbZezN3qzNFE_Lu1xbOaJYrp2RmF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18L4N0T57tneblcQjejcdmHhaGqW3FX_L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bhaVWHs5YwuvmyJPdG-3DY95pYlL6o1H/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yam8F8ipY670UifAkqgIdazxpFeB7kGa/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1T_Z6ETQaSOjAV98_6395Q4SfpqI3f5qz/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ivCXuGVT_y-f2JLeABnfNEVligzEd3QF/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Pn0ZTT_jhLxCmcoqnQdO_RVgwwYWidTQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16i230JllqHQhQajxDkaVsO4F-_aI5K-O/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19wH-sunaYIR2uk2t1RA9HHjep3hsLYsB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1bt0hs3JeQ6Ajt6QsJxwo5vzCn8fhS5L2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12cS-VvlGuIjlRSS-VSVHwPCzlPtVavk_/view?usp=drive_link
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● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_14 Manchester Üniversitesi ile çalıştay ve yurtdışı 

görev 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_15 ICOMOS-Uluslararası görevlendirme-Kazakistan 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_16 Proje kapsamında toplantı İspanya 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.1_17 Cardiff ve Bangladeş üniversiteleri ile çalıştay 

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları 

Üniversitemizin uluslararasılaştırma kaynakları kapsamında çalışmalar Erasmus koordinatörlüğü 

tarafından yürütülmektedir.  

(3) Mimarlık Fakültesi_A.5.2_01 Uluslarasılaşma stratejisi 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun uluslararasılaşma kaynakları birimler arası denge gözetilerek 

yönetilmektedir. (3)  

Kanıtlar: 

(3) Mimarlık Fakültesi_A.5.2_01 Uluslarasılaşma stratejisi 

 

 

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı 

Fakültemiz uluslararasılaşma politikası, Rektörlüğümüze bağlı Uluslararası Akademik İlişkiler 

Koordinatörlüğü’nün (UİAK) oluşturduğu stratejik çerçeve kapsamında ilerlemektedir. 

Rektörlüğümüzce gerçekleştirilen UİAK toplantılarında edinilen bilgiler, Bölüm Akademik Kurulları 

kapsamında bölüm öğretim üyeleri ve elemanları ile paylaşılmaktadır.  Var olan uluslararası 

anlaşmaların etkinlikleri arttırılırken, yeni anlaşmalar yapılması için (Erasmus ve MoU) çalışmalar 

devam etmektedir. Avrupa Birliği Projeleri anlaşmalarını yapabilmek için Balkanlar ve Uzak Doğu 

Türki Cumhuriyetler ile anlaşmalar yapılması veya var olan anlaşmaların etkinleştirilmesi üzerine 

çalışılmaktadır. Uluslararasılaştırma politikası kapsamında Kazakistan, Özbekistan, Kosova ve 

Kuzey Makedonya ile görüşmeler yapılmıştır. Güney Kore’de bulunan Seul Üniversitesi ile yapmış 

olduğumuz MoU anlaşması kapsamında gelen ve giden öğretim üyeleri ile Türkiye ve Güney 

Kore’de seminer, toplantı ve sunumlar yapılmıştır. Erasmus anlaşmalarının sayısının arttırılması 

için iletişim kurma çalışmalarına devam edilmiş ve aşama kaydedilmiştir. 

 

Birim Erasmus, Secondos ve Mevlana temsilcileri tarafından program hakkında bilgilendirme 

yapılmıştır. Birim yöneticilerimiz tarafından her eğitim öğretim dönemi başında oryantasyon eğitimi 

kapsamında uluslararasılaştırma faaliyetlerinin  yaygınlaştırılması konusunda bilgilendirme 

yapılmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_01 Oryantasyon Eğitimi   Üniversitenin uluslararası 

https://drive.google.com/file/d/1-mG59txtUI0xF92JkngQ7LqwhE1-_C9i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-mG59txtUI0xF92JkngQ7LqwhE1-_C9i/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sUc9dcwcBvJ5sU539Od8z8euOWtHbKKd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1aiTGCX2DSoiBSzy04N9P3dx4anCWX09l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uFrZvwCP1oJy14gVFH1Ts7LV06pYoZTh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YOscm1tJNzKRke0FuE66CXm4XC1e3lJg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1YOscm1tJNzKRke0FuE66CXm4XC1e3lJg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZiSsBteIHZXySXSj2v8nuVHcc0tQkOGB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XUBIAMmU1hiaT0O_NDmW_WLu_rf9IzwG/view?usp=drive_link
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işbirliğinin çeşitlendirilmesi ve geliştirilmesi için Tekniska Högskolan I Jönköping, Politechnika 

Gdanska, Escola Superior de Artes E Design, Universiteit van Amsterdam, University of Thessaly 

Üniversiteleri ile görüşmeler başlatılmıştır. Öğrencilere oryantasyon eğitimi kapsamında 

bilgilendirmelerin yapılması sonucunda, Erasmus Eğitim Hareketliliği kapsamında 2024 yılında 

lisans düzeyinde 4 öğrenci eğitim almak için yurtdışına gitmiştir. 2025 yılında bu sayı 7’ye çıkmıştır. 

2025-2026 Bahar yarıyılında (2026 yılı) 3 öğrenci daha yurtdışına gidecektir. Buna ek olarak, 2025 

yılında 1 doktora öğrencisi staj hareketliliği, 1 doktora öğrencisi de eğitim hareketliliği için 

gerçekleştirmiştir.  (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_02 Erasmus değişim programı ile giden/gelen 

öğrencilere ait bilgiler  Ayrıca İtalya’daki Pescara Üniversitesinden fakültemize işbirliği teklifi 

gelmiştir ve 2025 yılında anlaşma yapılmıştır. Üniversitemiz uluslararasılaşma stratejisi 

kapsamında, lisans ve lisansüstü düzeyde İngilizce dilinde dersler sayısı arttırılmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_A.5.3_03 İngilizce dersler Farklı ülkelerden öğrenci ve öğretim üyelerini üniversiteye 

çekerek, kültürler arası etkileşimin arttırılması amacı ile öğrencilerimize farklı dersler kapsamında 

seminerler verilmiştir. Birim akademisyenlerinin de katıldığı bir toplantı gerçekleştirildi. (3) Mimarlık 

Fakültesi_A.5.3_04 Yabancı seminer sunumları-2025hepsi 

 

Yerel ve uluslarası akademik katkı kapsamında SSCI, SCI-E, AHCI indeksleri kapsamında yayın 

sayımız artmıştır. 2024 ve 2025 yılları kıyaslandığında Q1 grubu dergilerde yayın sayısı 2’den 6’ya, 

Q2 yayın sayısı 10’dan 11’e yükselmiştir. Q3 yayın sayısı ise 5’ten 3’e düşmüştür.  Bölümde Q1 

ve Q2 yayınlar yapılmasına özen göserilmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_05 BUÜ Mimarlık 

Fakültesi indeksli yayın sayıları (Ar-Ge Komisyonu) Bunlara ek olarak, Mimarlık Fakültesi öğretim 

elemanları yurt dışında düzenlenen uluslararası konferans, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere 

katılım sağlayarak üniversitemizi yurt dışında temsil etmişlerdir. (4) Mimarlık Fakültesi A.5.3_06 

BUÜ Mimarlık Fakültesi Yurt dışı bildiriler listesi 2025-Arge 

 

Uluslararası görünürlüğünün artırılması amacı ile ingilizce web sitesi güncellenmektedir.  (4) 

Mimarlık Fakültesi_A.5.3_07 İngilizce web sayfası  

 

YÖK Akademik Birikim Programı (AKAP) ile 2025’te ilk defa 1 öğretim üyesi yurtdışına araşırma 

yapmak için gitmiştir. YÖK AKAP kapsamında bir öğretim üyesi 3 ay süreyle İtalya’nın Roma 

kentindeki Sapienza Üniversitesi’nde öncelikli alanlardan turizm üzerine araştırma yapmıştır. 

Uluslararasılaşma kapsamında 2 öğretim üyesi 2025 yılında Kosova ve Makedonya’daki 

ünviersiteleri ziyaret etmişlerdir. (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_08 İtalya, Kosova ve Kuzey 

Makedonya Görevlendirmeleri 2026 yılında İtalya’ya gitmek üzere, 1 öğretim üyesinin 2025 yılı 

AKAP başvurusu kabul edilmiştir. 

https://drive.google.com/file/d/1r-1MLyiLeXqc1TAgt9xzt0WRacBr1k1A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r-1MLyiLeXqc1TAgt9xzt0WRacBr1k1A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CvAPOj0kA5ercjXJhwo08cun0--ThtNu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e8y7YWSpiypZG5jx83miBjKAiyTrmXd0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vvaNOdEP1YoBsqMfKvLWptFr-cyrArJ3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vvaNOdEP1YoBsqMfKvLWptFr-cyrArJ3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NX_chH75EpjRJURqnwHo4bXoDufIb7Po/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/en/mimarlik
https://drive.google.com/file/d/1Yva5SdCHRJzUgvbWPTc2qczZp2MvYmSh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yva5SdCHRJzUgvbWPTc2qczZp2MvYmSh/view?usp=drive_link
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Fakültemizin uluslararasılaşma ve yayın performans çalışmaları Erasmus ve Birim Ar-Ge ve 

Komisyonları tarafından takip edilmekte ve üst yönetimden gelen talepler doğrultusunda her 

dönemde derlenmekte ve performans sunumları hazırlanmaktadır. Hazırlanan sunumlar bölüm 

öğretim elemanları ile paylaşılmaktadır. Erasmus ve Ar-Ge komisyonları için kurumsal e-posta 

adresleri alınmıştır.   

 

Üniversitemizin uluslararasılaşması konusundan faaliyetler yapılmıştır. daha önceki senelerde 

yapılan çalışmalara oranla yapılan çalışmalarda artış gözlenmiştir.  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda uluslararasılaşma faaliyetleri izlenmekte ve iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_01 Oryantasyon Eğitimi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_02 Erasmus değişim programı ile giden/gelen 

öğrencilere ait bilgiler 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_03 İngilizce dersler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_04 Yabancı seminer sunumları-2025hepsi 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_05 BUÜ Mimarlık Fakültesi indeksli yayın sayıları (Ar-

Ge Komisyonu) 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_06 BUÜ Mimarlık Fakültesi Yurt dışı bildiriler listesi 

2025-Arge 

● (4) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_07 İngilizce web sayfası  

● (3) Mimarlık Fakültesi_A.5.3_08 İtalya, Kosova ve Kuzey Makedonya 

Görevlendirmeleri 

 

 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

B.1. Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve Güncellenmesi 

B.1.1. Programların Tasarımı ve Onayı 

Kurum öğretim programları Türkiye yükseköğretim yeterlilikleri çerçevesi ile uyumlu öğretim 

amaçlarına ve öğrenme çıktılarına uygun olarak tasarlanmıştır. Bu şekilde programa ait ders 

içerikleri Bologna bilgi paketinde yer almaktadır. Bologna ders öğretim bilgilerimiz yenilenmiştir. (4) 

Mimarlık Fakültesi_B.1.1_01 Bologna Dönem Sonu Nihai Raporu (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1-02 

Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait bilgi paketi Derslerin  performansının 

https://drive.google.com/file/d/1ZiSsBteIHZXySXSj2v8nuVHcc0tQkOGB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r-1MLyiLeXqc1TAgt9xzt0WRacBr1k1A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1r-1MLyiLeXqc1TAgt9xzt0WRacBr1k1A/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CvAPOj0kA5ercjXJhwo08cun0--ThtNu/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1e8y7YWSpiypZG5jx83miBjKAiyTrmXd0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vvaNOdEP1YoBsqMfKvLWptFr-cyrArJ3/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NX_chH75EpjRJURqnwHo4bXoDufIb7Po/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NX_chH75EpjRJURqnwHo4bXoDufIb7Po/view?usp=drive_link
https://www.uludag.edu.tr/en/mimarlik
https://drive.google.com/file/d/1Yva5SdCHRJzUgvbWPTc2qczZp2MvYmSh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Yva5SdCHRJzUgvbWPTc2qczZp2MvYmSh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hIGtvomya8yaZIDza2Uv2MHAfi4gowl-/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
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değerlendirilmesi amacı ile öğrencilere anketler uygulanmıştır (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_03 

Ders değerlendirme anketi formu. 

 

Eğitim komisyonunda alınan kararlar doğrultusunda 2025 yılında lisansta 5 adet ve lisans üstünde 

16 adet olmak üzere toplamda 21 adet yeni ders açılmış olup bu dersler bologna bilgi paketine 

eklenmiştir. Uluslararası dış paydaşlarla yapılan değerlendirmeler sonucunda İngilizce açılan ders 

sayımızın artırılmasına karar verilmiştir Bu bağlamda bir yandan Erasmus kapsamında gelecek 

öğrenci sayısının artırılması hedeflenmiş diğer yandan ise gelecekte %30 İngilizce eğitime 

geçebilmek adına bir ön adım atılmıştır. Buna ek olarak güncel Mimarlık tartışmaları bağlamında 

dış paydaşlardan gelen öneriler doğrultusunda lisans ve lisansüstü düzeyde güncel Mimarlık 

konularına ilişkin iklim değişikliği ve yapay zeka konularında dersler açılmıştır. Ders önerileri 

verilirken ulusal ve uluslararası üniversitelerdeki ders içerikleri göz önüne alınarak dersler 

açılmıştır.  (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_04 İngilizce dersler lisans lisansüstü (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.1_05 Birimde yeni açılan dersler Teknik geziler her dönemin ilk ayı içerisinde 

planlanarak rektörlükten toplu taşıma için araç talepleri yapılmaktadır. Öğrencilerin kendi 

imkanlarıyla ulaşabilecekleri teknik gezi alanları ise planlanarak her dersin kendi koordinatörü 

tarafından en az bir hafta öncesinde öğrencilere duyurulmaktadır. Eğitim öğretim dönemi içinde 

farklı zamanlarda eğitim ve araştırma faaliyetlerini geliştirmek amacı ile teknik geziler 

düzenlenmiştir. (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_06 Cumalıkızık Teknik Gezi (3) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.1_07 Osmangazi İlçesi Cumhuriyet Caddesi Teknik Gezi (3) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.1_08 Gölyazı Mahallesi Teknik Gezi     (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_09 Nilüfer 

Gölyazı Mahallesi Teknik Gezi  (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_10 Gemlik Teknik Gezi. Eğitim ve 

öğretimi desteklemek adına seminer verilmiştir.  (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_11 Seminer: 

Çizgiden Geleceğe (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_12 BUÜ Görükle Kampüsü Gölet Alanı Teknik 

Gezi (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_13 Fakültede Verilen Seminerler (Sosyal Etkinlik Listesi) Alan 

çalışması öncesinde Osmangazi Belediyesi tarafından iş güvenliği eğitimi verilmiştir. BUÜ iş 

güvenliği uzmanları çalışma alanındaki güvenlik önlemlerinin uygunluğunu kontrol etmiştir. (3) 

Mimarlık Fakültesi_B.1.1_14 KR uygulamalı ders alan çalışması (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_15 

TYC uygulamalı ders alan çalışması (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_16 UMİT Öğrenci Topluluğu 

Gezileri. (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_17 Mimar Sinan Teknik Gezi ve Çalıştay, İstanbul, (3) 

Mimarlık Fakültesi_B.1.1_18 TÜYAP Yapı Fuarına Katılım 

 

Olgunluk Düzeyi: Tanımlı süreçler doğrultusunda; Kurumun genelinde, tasarımı ve onayı 

gerçekleşen programlar, programların amaç ve öğrenme çıktılarına uygun olarak yürütülmektedir. 

(3) 

Kanıtlar: 

https://drive.google.com/file/d/160jVdfAQhp2HEkf9P3azTbg5ZY3jN2hE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KeV5LdVfV1fSlao1XtB3GEClQPxSy6Yk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iBrzXw6yVM-On9zMcz3xfluJoR5Sn75J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XtVFofCv2I7AsDcgU6UB2uHCkUbDBzVL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k4nWAraFE-BHJL0ed_idVJaTeqaIbZiS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LIdGf_aj11kXS_izWFfeog-k5CKYlVUe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sVskZcLJljl8KyCdDP4aCpQPnTI4QZHS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sVskZcLJljl8KyCdDP4aCpQPnTI4QZHS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1J6gnk1hWpa7aj1qJrGKpvau8Cd55u8Lv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gsCnclYjrSUyoLPo101qelhgYEa-yN7b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gsCnclYjrSUyoLPo101qelhgYEa-yN7b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtCKFAQB3MCHzedvLVJz2kdbtfmlaCI4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtCKFAQB3MCHzedvLVJz2kdbtfmlaCI4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14L9vcqqmTXJ-CL8aczEVuufwSw1PbjJy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C5aUOM4k4NcymjSxD_LmAsQgkMkMEcpy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19rQjFitAuNjhCeBVzYjPvne3cFhzkbhg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJCjSzkW45RxgqfIR62vn5aAE2nG87p2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJCjSzkW45RxgqfIR62vn5aAE2nG87p2/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/bursa-uludag-universitesi-mimarlik-bolumu-ve-mimarlar-odasi-bursa-subesi-isbirligiyle-14-mayis-2025--83733
https://drive.google.com/file/d/1GeexetUbFf7VNDiug10-6k9Po3e01fAp/view?usp=drive_link
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● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_01 Bologna Dönem Sonu Nihai Raporu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_02 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait 

bilgi paketi  

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_03 Ders değerlendirme anketi formu. 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_04 İngilizce dersler lisans lisansüstü 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_05 Birimde yeni açılan dersler 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_06 Cumalıkızık Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_07 Osmangazi İlçesi Cumhuriyet Caddesi Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_08 Gölyazı Mahallesi Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_09 Nilüfer Gölyazı Mahallesi Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_10 Gemlik Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_11 Seminer: Çizgiden Geleceğe 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_12 BUÜ Görükle Kampüsü Gölet Alanı Teknik Gezi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_13 Fakültede Verilen Seminerler (Sosyal Etkinlik 

Listesi) 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_14 KR uygulamalı ders alan çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_15 TYC uygulamalı ders alan çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_16 UMİT Öğrenci Topluluğu Gezileri 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_17 Mimar Sinan Teknik Gezi ve Çalıştay, İstanbul 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.1_18 TÜYAP Yapı Fuarına Katılım 

 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi 

Öğrencilerin ve toplumun ihtiyaçlarına cevap vermek üzere güncel değişmeler ve teknolojideki 

yenilikler dikkate alınarak, ders programları periyodik olarak yeniden değerlendirilmekte ve 

içerikleri güncellenmektedir. Dış paydaşlardan gelen öneriler, mimarlık alanındaki güncel 

değişimler, uzmanlık çalışmalarını tamamlayan öğretim elemanlarımızın önerdiği konular dikkate 

alınarak seçmeli derslerin çeşitliliği arttırılmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_01 Öğretim 

Elemanları İş Yükü Tablosu (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_02 Öğretim Elemanları Ders 

Görevlendirmeleri (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_03 Eklenen seçmeli dersler 

Otomasyon sisteminde çakışan dersler ve kayıt konusunda herhangi bir kısıtlama olmadığı için 

seçmeli derslerin kontenjanları konusunda sıkıntılar yaşanmıştır. Bu sıkıntıları bertaraf edebilmek 

adına dördüncü sınıf öğrencileri için kayıt sistemi daha öncesinde açılması sağlanmış olup ve 

böylelikle mezuniyet aşamasında gelen öğrencilerin derse yazılma sorunları çözümlenmiştir.  

https://drive.google.com/file/d/1hIGtvomya8yaZIDza2Uv2MHAfi4gowl-/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/160jVdfAQhp2HEkf9P3azTbg5ZY3jN2hE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KeV5LdVfV1fSlao1XtB3GEClQPxSy6Yk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iBrzXw6yVM-On9zMcz3xfluJoR5Sn75J/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XtVFofCv2I7AsDcgU6UB2uHCkUbDBzVL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k4nWAraFE-BHJL0ed_idVJaTeqaIbZiS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1LIdGf_aj11kXS_izWFfeog-k5CKYlVUe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sVskZcLJljl8KyCdDP4aCpQPnTI4QZHS/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1J6gnk1hWpa7aj1qJrGKpvau8Cd55u8Lv/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1gsCnclYjrSUyoLPo101qelhgYEa-yN7b/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtCKFAQB3MCHzedvLVJz2kdbtfmlaCI4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14L9vcqqmTXJ-CL8aczEVuufwSw1PbjJy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14L9vcqqmTXJ-CL8aczEVuufwSw1PbjJy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1C5aUOM4k4NcymjSxD_LmAsQgkMkMEcpy/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19rQjFitAuNjhCeBVzYjPvne3cFhzkbhg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1uJCjSzkW45RxgqfIR62vn5aAE2nG87p2/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/mimarlik/bursa-uludag-universitesi-mimarlik-bolumu-ve-mimarlar-odasi-bursa-subesi-isbirligiyle-14-mayis-2025--83733
https://drive.google.com/file/d/1GeexetUbFf7VNDiug10-6k9Po3e01fAp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JngPumRnb1P_2eLAZNbNmuwOWhQGeze4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1JngPumRnb1P_2eLAZNbNmuwOWhQGeze4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X5pz-TZXfmkfvztqQUtI_omE7Fw6tFUN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X5pz-TZXfmkfvztqQUtI_omE7Fw6tFUN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tz9wUpb7OQA-97No-z-Xa5P2-98EHlf3/view?usp=drive_link
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Olgunluk Düzeyi: Programlarda ders dağılım dengesi izlenmekte ve iyileştirilmektedir.  (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_01 Öğretim Elemanları İş Yükü Tablosu 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_02 Öğretim Elemanları Ders Görevlendirmeleri  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.2_03 Eklenen seçmeli dersler 

 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

Üniversitemizin web sayfasında yer alan Bilgi Paketi & Ders Kataloğunda yer alan derslerin 

öğrenme kazanımları tanımlanmış ve program çıktıları ile ders kazanımları eşleştirmesi 

oluşturulmuştur. (5) Mimarlık Fakültesi _B.1.3_01 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere 

ait bilgi paketi (5) Mimarlık Fakültesi _B.1.3_02 Ders değerlendirme anketi.  

 

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5)  

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.3_01 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait 

bilgi paketi  

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.3_02 Ders değerlendirme anketi.  

 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

Dersler, öğrenci iş yüküne uygun olarak tasarlanmış, ilan edilmiş ve uygulamaya konulmuştur. 

Tüm derslerin AKTS değerleri web sayfası üzerinden paylaşılmakta, öğrenci iş yükü takibi ile 

doğrulanmaktadır. Uygulaması olan dersler otomasyon sistemimizde net olarak görülmekte olup, 

bu dersler yeterince öğrenci iş yükü ve kredi çerçevesinde değerlendirilmektedir. Gerçekleşen 

uygulamanın niteliği detaylı biçimde Bologna veri giriş sisteminde yer almaktadır. Üniversitemizde 

Bologna süreci kapsamında yürütülmekte olan faaliyetler ( ders tasarımı, AKTS hesaplama, 

değerlendirme vb) Bologna koordinatörlüğü tarafından organize edilmektedir. Programlarda 

öğrenci iş yükünün belirlenmesinde öğrenci katılımı öğrenci temsilcilerinden gelen geri bildirimlerle 

ve ders değerlendirme anketinin “Derse hazırlık ve pekiştirme için (okuma, ödev, proje, sınava 

hazırlık vb.) ayırdığım ders dışındaki zaman haftada……..”, “Ders için ayırdığım toplam zaman (iş 

yükü), bu ders ile ilgili belirlenen toplam iş yükü* (ders, ödev, okuma, proje, sınav, vb.) ve kredisi 

ile yanda belirttiğim oranda uyumludur.” soruları ders yürütücüleri tarafından değerlendirilerek 

sağlanmaktadır. (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.4-0.1 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere 

ait bilgi paketi 

https://drive.google.com/file/d/1JngPumRnb1P_2eLAZNbNmuwOWhQGeze4/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1X5pz-TZXfmkfvztqQUtI_omE7Fw6tFUN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Tz9wUpb7OQA-97No-z-Xa5P2-98EHlf3/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/1XnDZRx91S3YFslUA3FBBf-uWBXJzx4-D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XnDZRx91S3YFslUA3FBBf-uWBXJzx4-D/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/1XnDZRx91S3YFslUA3FBBf-uWBXJzx4-D/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1XnDZRx91S3YFslUA3FBBf-uWBXJzx4-D/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
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Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5) 

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.4-0.1 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait 

bilgi paketi 

 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi  

Fakültemize bağlı bölüme ait eğitim komisyonu ve ilgili kurullar  önceki yıl performans, sektör, 

mezun ve öğrenci görüşü gibi geri bildirimler ile alandaki güncel gelişmeleri de değerlendirerek  ve 

toplantılar yaparak iyileştirmeler gerçekleştirilmektedir. Öğrencilerden gelen geri bildirimler ve 

mimarlık alanındaki güncel değişimler doğrultusunda ders planları güncellenmiştir.  (5) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.5_01 Güncellenen Haftalık Ders Programı (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_02 

Mezunlar Toplantısı (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_03 Ders anketlerinin değerlendirmesi  (4) 

Mimarlık Fakültesi_B.1.5_04 Birimde yeni açılan dersler  (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_05 Mimarlık 

Fakültesi 2025 yılı faaliyet raporu  (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_06 Eğitim Komisyonu Tutanakları. 

Anabilim dalları tarafında sürekli iyileştirme faaliyetleri tanımlanmış olup izlenmektedir. (5) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.5_07 Sürekli İyileştirme Formu 

 

Olgunluk Düzeyi: İçselleştirilmiş, sistematik, sürdürülebilir ve örnek gösterilebilir uygulamalar 

bulunmaktadır. (5) 

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_01 Güncellenen Haftalık Ders Programı 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_02 Mezunlar Toplantısı 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_03 Ders anketlerinin değerlendirmesi  

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_04 Birimde yeni açılan dersler 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_05 Mimarlık Fakültesi 2024 yılı faaliyet raporu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_06 Eğitim Komisyonu Tutanakları 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.1.5_07 Sürekli İyileştirme Formu 

 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

Birimimizin eğitim öğretim sürecine katılımı ÖYÜK toplantılarına  katılımı ile gerçekleştirilir. Eğitim 

öğretimin yürütülmesi mevcutta bulunan lisans ve lisansüstü eğitim öğretim yönetmeliği ile 

yürütülmektedir. Mimari tasarım derslerinin yürütülmesi Mimari Tasarım Dersleri Uygulama 

Esasları Yönergesi ile gerçekleşmektedir. Eğitim komisyonu tarafından Bitirme projesi dersi 

yönergesinin güncellenmesine yönelik çalışmalar devam etmektedir. (3) Mimarlık 

https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/1puUTc3yvm6ZEWW8-w0ilZt1iThlXQk2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hmGNklwKGziQ2YEoSfUTCyRPOtEepBHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KYHqnWnmJgp0uQPCW8VwVf0si6hsffre/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Jfk2p40YGvNXHJjhliAStb9kR9pb-PrS/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1q2eybCV7Fnf8rrHwFriUQnkRTiJCRi9N/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1wRGCDOS8wpLUGpHMZ_3r-tfFgjloC4J7/edit?usp=sharing&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1puUTc3yvm6ZEWW8-w0ilZt1iThlXQk2C/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1hmGNklwKGziQ2YEoSfUTCyRPOtEepBHr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1KYHqnWnmJgp0uQPCW8VwVf0si6hsffre/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Jfk2p40YGvNXHJjhliAStb9kR9pb-PrS/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1q2eybCV7Fnf8rrHwFriUQnkRTiJCRi9N/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1wRGCDOS8wpLUGpHMZ_3r-tfFgjloC4J7/edit?usp=sharing&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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Fakültesi_B.1.6_01 Eğitim komisyonu tutanağı (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_02 Bitirme Projesi 

Dersi Yönergesi (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_03 Mimari Tasarım Dersleri Yönergesi (3) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.6_04 Uygulamalı derslere ait ölçme değerlendirme yöntemi örneği (3) Mimarlık 

Fakültesi_B.1.6_05 Uygulamalı Eğitim Yönergesi   (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_06 Haftalık Ders 

Planı Örneği(3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_07 ÖYÜK Görevlendirmesi 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun genelinde eğitim ve öğretim süreçleri belirlenmiş ilke ve kurallara 

uygun yönetilmektedir. (3) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_01 Eğitim komisyonu tutanağı 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_02 Bitirme Projesi Dersi Yönergesi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_03 Mimari Tasarım Dersleri Yönergesi  

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_04 Uygulamalı derslere ait ölçme değerlendirme 

yöntemi örneği  

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_05 Uygulamalı Eğitim Yönergesi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_06 Haftalık Ders Planı Örneği 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.1.6_07 ÖYÜK Görevlendirmesi 

 

B.2. Programların Yürütülmesi 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri 

Mimarlık Fakültesi hedeflediği nitelikli mezun yeterliklerine ulaşmak amacıyla öğrenci merkezli ve 

yetkinlik temelli öğretim ölçme ve değerlendirme yöntemlerini uygulamaktadır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.2.1_01 Mimari Tasarım derslerinde değerlendirme ölçütlerinin verilmesi (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.2.1_02 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait bilgi paketi 

 

Olgunluk Düzeyi: Öğrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili iç paydaşların katılımıyla 

iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.2.1_01 Mimari Tasarım derslerinde değerlendirme ölçütlerinin 

verilmesi  

● (4 Mimarlık Fakültesi_B.2.1_02 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait bilgi 

paketi 

 

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme  

https://drive.google.com/file/d/1VJj__bumFV2uh5pI5f6sRsXMNpExJfO8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rQAqR0R5Ieh6KwSomc0AqYc2ZiNq0_YL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rQAqR0R5Ieh6KwSomc0AqYc2ZiNq0_YL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1voud94QcLCSD3Le-NbPNyTtCwPixOCcB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ZzcuHyvS8qRSUGgk5HzIwv3ndWiNXrL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kqDoqpunCrU5e-al-mewaqhJf5TZoGZQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18I1plmrKnTNfMl9TAcWZqKMGLjRhIjbp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18I1plmrKnTNfMl9TAcWZqKMGLjRhIjbp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kr8cvcBUVfaABF3K6xHI58q9NlW4o5MB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1VJj__bumFV2uh5pI5f6sRsXMNpExJfO8/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1rQAqR0R5Ieh6KwSomc0AqYc2ZiNq0_YL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1voud94QcLCSD3Le-NbPNyTtCwPixOCcB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ZzcuHyvS8qRSUGgk5HzIwv3ndWiNXrL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ZzcuHyvS8qRSUGgk5HzIwv3ndWiNXrL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kqDoqpunCrU5e-al-mewaqhJf5TZoGZQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18I1plmrKnTNfMl9TAcWZqKMGLjRhIjbp/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kr8cvcBUVfaABF3K6xHI58q9NlW4o5MB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y3yP5GrXs2e3T3Uc6pcCsRFL-EskyhMd/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/1Y3yP5GrXs2e3T3Uc6pcCsRFL-EskyhMd/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y3yP5GrXs2e3T3Uc6pcCsRFL-EskyhMd/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
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Öğrenci fakültemiz programına ilk kaydolduğu andan itibaren hangi eğitim öğretim planına tabi 

olduğu otomasyon sisteminde sürekli olarak öğrencinin görebileceği şekilde yer almaktadır. (4) 

Mimarlık Fakültesi_B.2.2_01 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait bilgi paketi Bu 

süreçte tanımlanmış ve ilan edilmiş olan kurallar tutarlı bir biçimde tüm öğrencilere eşit bir biçimde 

uygulanmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.2_02 Ödev, proje, portfolyo örneği (3) Mimarlık 

Fakültesi_B.2.2_03 Akts iş yükü temelli kredi hesabı 

 

Olgunluk Düzeyi: Programların genelinde öğrenci merkezli ve çeşitlendirilmiş ölçme ve 

değerlendirme uygulamaları bulunmaktadır. (3) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.2.2_01 Mimarlık Fakültesi Lisans, Lisansüstü derslere ait bilgi 

paketi  

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.2_02 Ödev, proje, portfolyo örneği 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.2_03 Akts iş yükü temelli kredi hesabı 

 

 

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve kredilendirilmesi 

Öğrencilerin kayıt kabul, sınav ve değerlendirme işlemleri Yüksek Öğrenim Kanuna ve bu kanuna 

dayalı olarak çıkarılan Yüksek Öğretim Kurulu kararlarına ve yönetmeliklerine göre yapılmaktadır. 

Birimimize öğrenci kabulü, YÖK’ün tanımlamış olduğu öğrenci kabul usullerine göre yapılmaktadır. 

YKS ve YÖS sınavı dışında gelen öğrencilerin intibak ve denkliği birimimizde bulunan ilgili 

komisyonlar tarafından yapılmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.3_01 Önlisans ve lisans 

düzeyindeki programlar arasında geçiş çift anadal ve yan dal yapılması esaslarına ilişkin yönerge 

ve intibak ve muafiyet yönergesi  (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.3_02 İntibak örneği 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumun genelinde öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 

kredilendirilmesine ilişkin planlar dahilinde uygulamalar bulunmaktadır. (3) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.3_01 Önlisans ve lisans düzeyindeki programlar arasında geçiş 

çift anadal ve yan dal yapılması esaslarına ilişkin yönerge ve intibak ve muafiyet yönergesi  

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.2.3_02 İntibak örneği 

 

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırması ve diploma 

https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/15Q-30fhGaCF_nZqrxTSXWBEWnLuQGjLQ/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/874106
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/874106
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Programlar/Detay/252?AyID=25
https://drive.google.com/file/d/15Q-30fhGaCF_nZqrxTSXWBEWnLuQGjLQ/view?usp=drive_link
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/874106
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/874106
https://drive.google.com/file/d/1v2IjRyTrEkB18MGMbiKS7sNKzEkh7UWj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2IjRyTrEkB18MGMbiKS7sNKzEkh7UWj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2IjRyTrEkB18MGMbiKS7sNKzEkh7UWj/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1sISXUV3dlmUXK32thCp_30d2eegEYIVB/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/1v2IjRyTrEkB18MGMbiKS7sNKzEkh7UWj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1v2IjRyTrEkB18MGMbiKS7sNKzEkh7UWj/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1sISXUV3dlmUXK32thCp_30d2eegEYIVB/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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Mezuniyet  ilgili yönetmelikte belirlenen şartları yerine getiren öğrenciler, mezuniyet işlemleri için 

öğrenci işlerine dilekçe ile başvurmaktadır. Mezuniyet Komisyonunun öğrencinin durumunu 

incelemesinden sonra birim Yönetim Kurulu Kararı alınarak, Öğrenci İşleri Daire Başkanlığına 

bildirilmektedir. Her sene başı mezuniyet komisyonu tarafından yapılan toplantılar doğrultusunda 

iş akış şemaları gözden geçirilmektedir.  (4) Mimarlık Fakültesi_B.2.4_01 Mezuniyet iş akış şeması 

(4) Mimarlık Fakültesi_B.2.4_02 Akademik eş değerlilik belgesi örneği  

 

Olgunluk Düzeyi: Uygulamalar izlenmekte ve tanımlı süreçler iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.2.4_01 Mezuniyet iş akış şeması 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.2.4_02 Akademik eş değerlilik belgesi örneği 

 

B.3. Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

Birimimizde öğrencilerimiz kendi binalarında eğitim ve öğretime devam etmektedir. Üniversitemizin 

sunmuş olduğu fiziki kaynaklar ve mekanlar verimli bir şekilde kullanılmaya çalışılmaktadır. Eğitim 

ve öğrenme kaynaklarının iyileştirilmesine yönelik taleplerde bulunulmaktadır. Derslerin daha 

verimli bir şekilde yapılabilmesi için, teknik donanımların bakımları yapılmış, çalışmayan 

bilgisayarlar belgeler, gerekli yerlere bildirilmiştir. (3) Mimarlık Fakültesi_B.3.1_01 Fiziki kaynaklar 

ve Mekanları İyileştirmeye yönelik talepler. Öğretim elemanlarının ve öğrencilerin talepleri 

doğrultusunda 4 adet barkovizyon alınarak olanaklar iyileştirilmiştir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.3.1_02  Barkovizyon alımı.  Bölüm başkanlığı tarafından yapılan ders programında 

derslerin öğrenci mevcuduna göre mekansal planlama yapılmakta ve derslikler belirlenmektedir. 

2025 yılında zorunlu derslerin gerçekleştirilebilmesi için bazı dersler Merkezi derslik birimlerine 

aktarılması planlanmıştır. 

Olgunluk Düzeyi: Öğrenme kaynaklarının geliştirilmesine ve kullanımına yönelik izleme ve 

iyileştirme yapılmaktadır. (4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.3.1_01 Fiziki kaynaklar ve Mekanları İyileştirmeye yönelik talepler 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.1_02  Barkovizyon alımı 

 

B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

Öğrencinin akademik gelişimini takip etmek, yön göstermek için akademik sorunlarını ve kariyer 

planlamasına destek olan bir danışmanlık sistemi bulunmaktadır. Öğretim elemanlarının 

danışmanlık saatleri belirlenmiş olarak öğrenciler ile paylaşılmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.3.2_01 Danışmanlık Görüşme Saatleri Örnek Çizelgesi Mimarlık Bölümü Başkanlığı 

https://drive.google.com/file/d/14JbjRpRwX3jWta9xabFnVo_vqd1webBo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eN7v1US1zhruBgYqLT5Leb-dv_HN02GI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14JbjRpRwX3jWta9xabFnVo_vqd1webBo/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1eN7v1US1zhruBgYqLT5Leb-dv_HN02GI/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n3Gu2fbIA06Ft3-0ME8ugdBdUj_y3KN_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n3Gu2fbIA06Ft3-0ME8ugdBdUj_y3KN_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FUbdw2AUfp25YHqz-pEHvQE5B2dp8lEE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1n3Gu2fbIA06Ft3-0ME8ugdBdUj_y3KN_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FUbdw2AUfp25YHqz-pEHvQE5B2dp8lEE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y1ThckY7NDhLnIQyKXIcN9qF0OaBkLFo/view?usp=drive_link
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eğitim öğretim yılı başında öğrencilere ve danışman öğretim üyelerine bununla ilgili olarak bilgi 

vermektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_02 Danışmanlıklar ile ilgili görevlendirmeler Buna ek 

olarak üniversitemiz bünyesinde kariyer Merkezi bulunmaktadır Ayrıca ders programımızda 

Kariyer Planlama dersi bulunmaktadır. Bu ders kapsamında alanında uzman ve nitelikli kariyer 

yapmış olan kişiler sunum yapmak üzere davet edilmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_03 

Üniversitenin kariyer danışmanlık merkezi, (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_04 Üniversitenin kariyer 

planlama dersi içeriği ve ders planı (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_05 Murat Tabanlıoğlu İlk Ders 

Söyleşisi 1. sınıflara her sene dönem başında hoşgeldin buluşması ve oryantasyon etkinlikleri 

gerçekleştirilmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_06 Oryantasyon tanışma toplantısı (4) 

Mimarlık Fakültesi_B.3.2_07 1. Sınıflar hoş geldin buluşması  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda öğrencilerin akademik gelişimi ve kariyer planlamasına ilişkin 

uygulamalar izlenmekte ve öğrencilerin katılımıyla iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_01 Danışmanlık Görüşme Saatleri Örnek Çizelgesi 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_02 Danışmanlıklar ile ilgili görevlendirmeler 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_03 Üniversitenin kariyer danışmanlık merkezi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_04 Üniversitenin kariyer planlama dersi içeriği ve ders planı   

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_05 Murat Tabanlıoğlu İlk Ders Söyleşisi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_06 Oryantasyon tanışma toplantısı 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.2_07 1. Sınıflar hoş geldin buluşması  

 

B.3.3. Tesis ve altyapılar 

Üniversitemizin Fakültemize sunmuş olduğu tesis ve altyapılar kullanılmaktadır. Tesis ve altyapı 

kaynaklarının iyileştirilmesine yönelik talepler bulunulmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_01 

Fiziki kaynaklar ve Mekanları İyileştirmeye yönelik talepler. Binamızın depreme dayanıklılığı 

konusunda yapı işleri daire başkanlığı tarafından ihaleye çıkılmış ve ilgili firma tarafından depreme 

karşı güçlendirme projesi hazırlanmıştır. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_02 Binanın depreme 

dayanıklılığının kontrol edilmesine yönelik talepler Ayrıca Yangın güvenliğinin sağlanması adına, 

yangın projesi çizilmiş ve yapı işleri daire başkanlığı tarafından tasarım ihalesine çıkılmıştır.(4) 

Mimarlık Fakültesi_B.3.3_03 Yangın merdiveni yapılması talebi Her iki projedeki mekansal 

değişiklikler hakkında ve uyumsuzlukların giderilmesi için çalışmalar devam etmektedir. İtfaiye 

birimi ve yapı işleri tarafından binanın yangın güvenlik durumu incelenerek eksikler raporlanmıştır. 

(4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_04 Yangın söndürme cihazları dolum ve kontrol takip formu Bu 

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UXWS-aAIWJkMp3N7tsrvERzL3e1Luh-a/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://karmer.uludag.edu.tr/
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/718089
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/718089
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/718089
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/718089
https://drive.google.com/file/d/1a9D0LuQpbnz7yxAsjRETJOB5KVR0YEg-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1a9D0LuQpbnz7yxAsjRETJOB5KVR0YEg-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mpezy_r4MonToaBXV-ec36f9n5Rg4ysr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K7niOSX2oPpyCyhA0TxEIWSb740IY5oD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Y1ThckY7NDhLnIQyKXIcN9qF0OaBkLFo/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1UXWS-aAIWJkMp3N7tsrvERzL3e1Luh-a/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://karmer.uludag.edu.tr/
https://bilgipaketi.uludag.edu.tr/Ders/Index/718089
https://drive.google.com/file/d/1a9D0LuQpbnz7yxAsjRETJOB5KVR0YEg-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mpezy_r4MonToaBXV-ec36f9n5Rg4ysr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K7niOSX2oPpyCyhA0TxEIWSb740IY5oD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jn03L_XmZXb2RJpCoOYKseALRk8-kkOD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kRpVgw07dxSOh4GjbXFDR70HOXoKCSxk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kRpVgw07dxSOh4GjbXFDR70HOXoKCSxk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZGWjmri7RVcKaFS8M7ahjHvXnIyrwz4R/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CQ9ya04Ptc8MQOQN-rt0msiMnXBIDhct/view?usp=drive_link
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bağlamda yapı işleri daire başkanlığına eksikliğin giderilmesi konusunda yazışmalar yapılmıştır. 

(4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_05  Yangın Risklerine Yönelik Öneri ve Tedbirler  

Olgunluk Düzeyi: Tesis ve altyapının kullanımı izlenmekte ve ihtiyaçlar doğrultusunda 

iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_01 Fiziki kaynaklar ve Mekanları İyileştirmeye yönelik talepler  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_02 Binanın depreme dayanıklılığının kontrol edilmesine 

yönelik talepler projeyi koyalım çizildi diye  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_03  Yangın merdiveni yapılması talebi ve projesi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_04  Yangın söndürme cihazları dolum ve kontrol takip formu 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.3_05  Yangın Risklerine Yönelik Öneri ve Tedbirler 

 

B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

Birimimizin fiziksel ve mekansal imkanları tüm kullanıcılar için erişilebilir bir şekilde düzenlenmiştir. 

(4) Mimarlık Fakültesi_B.3.4_01 Erişilebilirlik için asansör. Emniyet birimi tarafından bilgilendirme 

toplantıları düzenlenmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.4_02 Narkorehber Gençlik Modülü Burs 

komisyonu tarafından ihtiyacı olan öğrencilere (eğitim materyali, v.b) destek verilmektedir. (4) 

Mimarlık Fakültesi_B.3.4_03 2025 Yılı Başarı Burs Programı  

 

Olgunluk Düzeyi: Dezavantajlı grupların eğitim olanaklarına erişimine yönelik uygulamalar 

izlenmekte ve dezavantajlı grupların görüşleri de alınarak iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.4_01 Erişilebilirlik için asansör.  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.4_02 Narkorehber Gençlik Modülü 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.4_03 2025 Yılı Başarı Burs Programı  

 

B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

Üniversitemizin Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler için sunmuş olduğu olanaklar kullanılmaktadır. 

Fakültemizde bulunan Sosyal Etkinlik Komisyonu tarafından haftalık- aylık ve yıllık olarak etkinlik 

planlaması yapılarak duyurulmakta ve  uygulanmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_01 Sosyal 

etkinlik takvimi  Öğrenci topluluklarımız tarafından etkinlikler düzenlenmektedir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.3.5_02 UMIT Öğrenci Topluluğu Etkinlikleri  Dersler bünyesinde teknik geziler 

düzenlenmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_03 Teknik Geziler  Eğitim planımızda Sosyal, 

kültürel, sportif faaliyetlere yönelik alan dışı seçmeli derslerimiz bulunmaktadır. (4) Mimarlık 

Fakültesi _B.3.5_04 Alan Dışı Seçmeli Dersler 

https://drive.google.com/file/d/1Jg5klBWk9Cm7G8MKfzLBRcwHsmTPe91Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1jn03L_XmZXb2RJpCoOYKseALRk8-kkOD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1kRpVgw07dxSOh4GjbXFDR70HOXoKCSxk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1kRpVgw07dxSOh4GjbXFDR70HOXoKCSxk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZGWjmri7RVcKaFS8M7ahjHvXnIyrwz4R/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CQ9ya04Ptc8MQOQN-rt0msiMnXBIDhct/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Jg5klBWk9Cm7G8MKfzLBRcwHsmTPe91Z/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18KGB3f-QDJUUE_MnlefHUE7oQWcq0zUr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_5rPWVCJIo7-o82Wt7Xx8dQy9zA_XcpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Npw-2vi1Welfq4UpTBleHUgAbfz6EWKN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/18KGB3f-QDJUUE_MnlefHUE7oQWcq0zUr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_5rPWVCJIo7-o82Wt7Xx8dQy9zA_XcpH/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Npw-2vi1Welfq4UpTBleHUgAbfz6EWKN/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NDsQebgyP3XF5PWYfQBA5XdhHhiOn9h0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1NDsQebgyP3XF5PWYfQBA5XdhHhiOn9h0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12eViwrXTNpXCR61HQgWCLFfYHyhxMvhb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ERHFPyEmNPmy4DHc6OqvL_XbLYna5Gi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vYIIlqG9vvl4P1ErPpNOlSV_RvhIEUNy/view?usp=drive_link
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Olgunluk Düzeyi: Sosyal, kültürel ve sportif faaliyet mekanizmaları izlenmekte, Ihtiyaçlar/talepler 

doğrultusunda faaliyetler çeşitlendirilmekte ve iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_01 Sosyal etkinlik takvimi  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_02 UMIT Öğrenci Topluluğu Etkinlikleri  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_03 Teknik Geziler  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.3.5_04 Alan Dışı Seçmeli Dersler 

 

B.4. Öğretim Kadrosu 

B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

Kurum öğretim elemanlarının işe alımı, atanma yükseltilmesi ve ders görevlendirilmesi ile ilgili tüm 

süreçler açık ve adil bir biçimde yürütülmektedir. Eğitim öğretim planları belirlenirken her bir 

öğretim üyesinin kendi uzmanlık alanına göre vereceği dersler belirlenmektedir öğretim elemanları 

üzerindeki ders yükleri arasında dengeli bir dağılım olması gözetilmektedir dışarıdan çağrılacak 

Öğretim elemanlarının da verecekleri dersler konusunda sahip oldukları yeterlikler bölüm 

kurullarında tüm öğretim elemanlarının onayına sunulmaktadır (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_01 

Bursa Uludağ Üniversitesi Atama Yükseltme kriterleri (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_02 Ders 

Görevlendirmeleri (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_03 Öğretim Elemanları İş Yükü Tablosu 

Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulaşmak amacıyla öğretim elemanlarının eğitim öğretim 

yetkinliklerini sürekli geliştirmesi için üniversite ve fakülte bünyesinde çeşitli olanaklar 

sunulmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_04 Mimarlık Fakültesi 2025 yılı faaliyet raporu. 

 

Olgunluk Düzeyi: Atama, yükseltme ve görevlendirme uygulamalarının sonuçları izlenmekte ve 

izlem sonuçları değerlendirilerek önlemler alınmaktadır. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_01 Bursa Uludağ Üniversitesi Atama Yükseltme kriterleri  

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_02 Ders Görevlendirmeleri 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_03 Öğretim Elemanları İş Yükü Tablosu 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.1_04  Mimarlık Fakültesi 2025 yılı faaliyet raporu. 

 

 

B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi 

https://drive.google.com/file/d/1NDsQebgyP3XF5PWYfQBA5XdhHhiOn9h0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/12eViwrXTNpXCR61HQgWCLFfYHyhxMvhb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/15ERHFPyEmNPmy4DHc6OqvL_XbLYna5Gi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vYIIlqG9vvl4P1ErPpNOlSV_RvhIEUNy/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/personel/buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-10493
https://uludag.edu.tr/personel/buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-10493
https://drive.google.com/file/d/1WIZbrY1LdfxGPhKOxzVq4PsG2hISiFOA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WIZbrY1LdfxGPhKOxzVq4PsG2hISiFOA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vOwFYTaCTBOUooTFQf0bvoos3R_bjxNV/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://uludag.edu.tr/personel/buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-10493
https://drive.google.com/file/d/1WIZbrY1LdfxGPhKOxzVq4PsG2hISiFOA/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1vOwFYTaCTBOUooTFQf0bvoos3R_bjxNV/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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Üniversite tarafından düzenlenen eğitimlere akademik personel tarafından katılım sağlanmaktadır. 

(3) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_01 Bursa Uludağ Üniversitesi Atama Yükseltme kriterleri Yurt dışında 

ve yurt içinde düzenlenen atölye ve konferanslara da katılım sağlanmaktadır.  (5) Mimarlık 

Fakültesi_B.4.2_02 Kongre katılım belgesi ve görevlendirme yazısı Mimarlık okulları bölüm 

başkanları (MOBBİG) iletişim grubunun ve mimarlık dekanlar konseyi (MİDEKON) toplantılarına 

düzenli katılım sağlanmaktadır. (5) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_03 MİKEDON Katılım (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.4.2_04 Rektörlük tarafından düzenlenen eğitimlere katılım (BİDR) (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.4.2_05 Rektörlük tarafından düzenlenen eğitimlere katılım Acil Durum Eğitimleri ve 

ekiplerinin oluşturulması adına rektörlük ile işbirliği altında toplantılar yapılmıştır. (4) Mimarlık 

Fakültesi_B.4.2_06 Acil Durum Eğitimleri ve Ekiplerinin Oluşturulması Toplantıları 

Olgunluk Düzeyi: Öğretim yetkinliğini geliştirme uygulamalarından elde edilen bulgular 

izlenmekte ve izlem sonuçları öğretim elemanları ile birlikte irdelenerek önlem alınmaktadır.  (4) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_01 Bursa Uludağ Üniversitesi Atama Yükseltme kriterleri  

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_02 Kongre katılım belgesi ve görevlendirme yazısı 

● (5) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_03 MİKEDON Katılım 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_04 Rektörlük tarafından düzenlenen eğitimlere katılım 

(BİDR) 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_05 Rektörlük tarafından düzenlenen eğitimlere katılım 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.2_06 Acil Durum Eğitimleri ve Ekiplerinin Oluşturulması 

Toplantıları 

 

B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 

Üniversitemizin Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme yönergesine uygun olarak 

başvurular yapılmaktadır. Kurul ve komisyonlarda görevi tamamlayan öğretim elemanlarına ve 

eğitime katkı sağlayan akademi dışı meslek insanlarına ve kurum dışında katkı sağlayan kişi ve 

kurumlara teşekkür belgesi verilmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.3_01 Kurul ve komisyonlarda 

görevi tamamlayan öğretim elemanlarına verilen teşekkür belgesi  (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.3_02 

31. madde ile eğitime katkı sağlayan akademi dışı meslek insanlarına verilen teşekkür belgesi 

 

Olgunluk Düzeyi: Teşvik ve ödüllendirme uygulamaları izlenmekte ve geliştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.3_01 Kurul ve komisyonlarda görevi tamamlayan öğretim 

elemanlarına verilen teşekkür belgesi  

https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=33641&title=buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-2023
https://drive.google.com/file/d/19g0y710graJuiiqK5g-Esf_9zDGeZwLX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mRE4MVYjhqG4TzvJt8BtlBtFXiiYvIH-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10AR4Azhjfpw9ZCvfWdnw_SZgZDi9GUBC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yk3K66eFxxakwY8CWMVvgn7JvxJOuqn_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1ZYPnfWuw-4sE7LPft3WfTSUfUvzvmR/view?usp=drive_link
https://uludag.edu.tr/personel/duyuru/view?id=33641&title=buu-ogretim-uyeligine-yukseltilme-ve-atanma-kriterleri-2023
https://drive.google.com/file/d/19g0y710graJuiiqK5g-Esf_9zDGeZwLX/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1mRE4MVYjhqG4TzvJt8BtlBtFXiiYvIH-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10AR4Azhjfpw9ZCvfWdnw_SZgZDi9GUBC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/10AR4Azhjfpw9ZCvfWdnw_SZgZDi9GUBC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yk3K66eFxxakwY8CWMVvgn7JvxJOuqn_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1ZYPnfWuw-4sE7LPft3WfTSUfUvzvmR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1ZYPnfWuw-4sE7LPft3WfTSUfUvzvmR/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1k6K6DzezOWrNpcHDIFazInC0OXNDd4qT/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/196H8mqhqTJsToQ2-v9wzSTtt306XiW6r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/196H8mqhqTJsToQ2-v9wzSTtt306XiW6r/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/14clsQZCskPdlGmt8Tnr-gotIB-RO7Sc_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14clsQZCskPdlGmt8Tnr-gotIB-RO7Sc_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FMQa6vgr1DR4GgVGj9S7AkCT_YevtfEk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14clsQZCskPdlGmt8Tnr-gotIB-RO7Sc_/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14clsQZCskPdlGmt8Tnr-gotIB-RO7Sc_/view?usp=drive_link
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● (4) Mimarlık Fakültesi_B.4.3_02 31. madde ile eğitime katkı sağlayan akademi dışı meslek 

insanlarına verilen teşekkür belgesi 

 

 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

C.1. Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma Kaynakları 

C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 

Fakültemiz uluslararasılaşma politikası, Rektörlüğümüze bağlı Ar-Ge Koordinatörlüğü’nün 

oluşturduğu stratejik çerçeve kapsamında ilerlemektedir. Rektörlüğümüzce gerçekleştirilen Ar-Ge 

Kooridnatörlüğü toplantılarında iletilen noktalar, Bölüm Akademik Kurulları kapsamında bölüm 

öğretim üyeleri ve elemanları ile düzenli olarak paylaşılmaktadır. 

Mimarlık Fakültesi araştırma faaliyetlerini üniversite stratejik planı çerçevesinde belirlenen 

akademik özellikleri ile yerel, bölgesel ve ulusal kalkınma hedefleriyle uyumlu değer üretebilen ve 

toplumsal faydaya dönüştürebilen bir süreçle yönetmektedir. Bölüm Ar-ge Komisyonu düzenli 

olarak faaliyetlerine devam etmektedir. Üniversitemiz proje ofisi tarafından dekanlığımız ziyaret 

edilmiş olup proje performanslarının artırılmasına yönelik olarak değerlendirmeler yapılmıştır. Fen 

Bilimleri Enstitü yönetimine anabilim dalının akademik performans verileri sunularak bir 

değerlendirme yapılmıştır. Akademik performans izleme sistemi geliştirilmiştir. Bu şekilde Arge 

faaliyetleri sistematik olarak izlenmektedir. (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.1_01 Birim Ar-Ge 2025 

akademik performans  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda araştırma süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel yapısının işlerliği 

ile ilişkili sonuçlar izlenmekte ve önlemler alınmaktadır.  (4) 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.1_01 Birim Ar-Ge 2025 akademik performans  

 

C.1.2. İç ve dış kaynaklar 

Mimarlık Fakültesi araştırma faaliyetleri için uygun fiziki yapı ve mali kaynaklar çeşitli araştırma 

projeleri iş birlikleri kapsamında oluşturulmakta ve bölüm elemanlarının katılımıyla birlikte etkin bir 

şekilde kullanılmaktadır. Projelerin çeşitliliğinin, sayısının ve bütçesinin arttığına dair bir tablo 

oluşturularak izlenmiştir. (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.2_01 Ar-Ge araştırma projeleri (4) Mimarlık 

Fakültesi_C.1.2_02 Bap yönergesi, (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.2_03 BAP uygulama esasları 

kılavuzu. Lisansüstü öğrencilerimiz tez çalışmaları için  TÜBİTAK ve belediye bursu gibi dış 

kaynaklı burslardan yararlanmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.2_04 Destek Bursu  

  

https://drive.google.com/file/d/1FMQa6vgr1DR4GgVGj9S7AkCT_YevtfEk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1FMQa6vgr1DR4GgVGj9S7AkCT_YevtfEk/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHHCmoKnImK2ikIzWlKaHzqJIVsaBG6M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHHCmoKnImK2ikIzWlKaHzqJIVsaBG6M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHHCmoKnImK2ikIzWlKaHzqJIVsaBG6M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1dHHCmoKnImK2ikIzWlKaHzqJIVsaBG6M/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kc8ryr6PxlkNjRAMYmreeMOw1Ey1_tcC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BElB8IDIQ_0iW27T8DZOuwg9fMzwQCLE/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16BFSj1x7B9mqRTM0663t80V74_RnN4rD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/16BFSj1x7B9mqRTM0663t80V74_RnN4rD/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K8CjRY8uYEp0LT8QanCfo2TTaSk2aje-/view?usp=drive_link
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Olgunluk Düzeyi: Kurumda araştırma kaynaklarının yeterliliği ve çeşitliliği izlenmekte ve 

iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4)Mimarlık Fakültesi_C.1.2_01 Ar-Ge araştırma projeleri 

● (4)Mimarlık Fakültesi_C.1.2_02 Bap yönergesi  

● (4)Mimarlık Fakültesi_C.1.2_03 BAP uygulama esasları kılavuzu 

● (4)Mimarlık Fakültesi_C.1.2_04 Doktora Destek Bursu  

 

C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar 

YÖK 100/2000 ve TÜBİTAK 2244 programları kapsamında burslu doktora öğrencileri araştırma 

faaliyetlerinde bulunmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.3_01 TÜBİTAK 2244 ve YÖK 100/2000 

bursiyerleri 2025. Birimimizde doktora öğrenci ve mezun  sayısı artış göstermektedir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_C.1.3_02 Doktora öğrenci sayıları tablosu 2025 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda doktora programları ve doktora sonrası  imkanlarının çıktıları düzenli 

olarak izlenmekte ve iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.3_01 TÜBİTAK 2244 ve YÖK 100/2000 bursiyerleri 2025 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.1.3_02 Doktora öğrenci sayıları tablosu 2025 

 

C.2. Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler  

C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

Kurumlar arası işbirliklerini ve disiplinler arası girişimleri, sinerji yaratacak ortak girişimleri 

özendirecek mekanizmalar Mimarlık Fakültemizde mevcuttur ve etkin bir biçimde işletilmektedir. 

Öğretim elemanlarımız üniversitemiz bünyesinde Ar-Ge çalışmalarını arttırmaya yönelik eğitim ve 

seminerlere katılmaktadır. (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_01 Birim Ar-Ge Komisyonu'nun organize 

ettiği bilgilendirme toplantısı (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_02 Birim Ar-Ge Komisyonu üyesinin 

katıldığı eğitim 

Üniversitemizin Ar-Ge çalışmaları çerçevesinde Mimarlık Fakültesi tarafından üniversite ile diğer 

kurumlar arasında işbirlikli çalışmaları, bilimsel yayın çalışmaları, araştırma projeleri, üniversitenin 

lisansüstü kapasitesini geliştirmek için insan kaynağı yetiştirme, çalıştay, sempozyum vb. bilimsel 

etkinliklerle üniversitenin yurt dışında temsiline katkı faaliyetleri yürütülmüştür.  

Üniversitemizin Araştırma Üniversiteleri sıralamasındaki yerini yükseltme hedefiyle yayın 

çalışmalarının artırılmasına yönelik bölümümüz akademisyenleri Araştırma Üniversitesi kritlerleri 

https://drive.google.com/file/d/1Kc8ryr6PxlkNjRAMYmreeMOw1Ey1_tcC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1RpCGUCpWD0G2xje7rl1B8iMw2o4D5qbL/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/167gjHRXYPFlMorApHzNgWjpvKOiov79R/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1K8CjRY8uYEp0LT8QanCfo2TTaSk2aje-/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IyCpL3AnKIx1mI8Wn9YDUf6hl_5AkxvT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IyCpL3AnKIx1mI8Wn9YDUf6hl_5AkxvT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtV05DWRo1w7N8Q-fVwtEtPbJOI2WMdP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IyCpL3AnKIx1mI8Wn9YDUf6hl_5AkxvT/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BtV05DWRo1w7N8Q-fVwtEtPbJOI2WMdP/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zw2TmgiqtZKb8yb2isk3HfjreQQpVYmm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zw2TmgiqtZKb8yb2isk3HfjreQQpVYmm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nPdhMETwqXkaMWA3HPeDlfj6hT4fCau0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nPdhMETwqXkaMWA3HPeDlfj6hT4fCau0/view?usp=drive_link
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çerçevesinde indeksli yayın yapmaya teşvik edilmişlerdir. Bu doğrultuda, fakültemizde kurum içi 

akademik performansın yükseltilmesi amacıyla öğretim elemanlarının son 3 yıllık 

performanslarının InCites verilerine dayalı karşılaştırılmıştır. Üniversite–yerel yönetim arasında Ar-

Ge amaçlı işbirlikleri gerçekleştirmek için belediyelerle protokoller, öğrenci katılımlı mimarlık mirası 

belgeleme-restitüsyon çalışmaları kapsamında alan çalışmaları yapılmıştır. (3) Mimarlık 

Fakültesi_C.2.1_03 Üniversite–yerel yönetim Ar-Ge işbirliği ipek fab alan çalışması Ayrıca, 

kamusal mekân iyileştirme odaklı araştırma projesi (KAT-MEK) yürütülmüştür. (3) Mimarlık 

Fakültesi_C.2.1_04 Üniversite–yerel yönetim Ar-Ge işbirliği KAT-MEK. Ayrıca, Üniversite–sanayi 

Ar-Ge işbirliği kapsamında başlatılan İznik çini/seramik ve mobilya sektörüyle yürüyen iki adet 

TÜBİTAK 2244 projesi devam etmektedir. (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_05 TÜBİTAK 2244 

2024 yılı yayın performansları karşılaştırıldığında,  Fakülte öğretim üyeleri ve elemanlarının 

bilimsel yayın (WoS/JIF quartile) arttığı görülmüştür. 2025’te WoS’ta taranan yayınlarda nicelik ve 

nitelik artışı olduğu belirlenmiştir: 2024 ve 2025 yılları kıyaslandığında Q1 grubu dergilerde yayın 

sayısı 2’den 6’ya, Q2 yayın sayısı 10’dan 11’e yükselmiştir. Q3 yayın sayısı ise 5’ten 3’e 

düşmüştür.  Bunlara ek olarak, 2024’te 0 olan Q4 sayısı 2025’te 2 olmuştur. Toplam yayın sayısı 

ise 2025’te 21 iken, 2024’te 17 olmuştur. Sonuç olarak, Fakültede 2025 yılında Q1 ve Q2 yayınların 

sayısı artarken, Q3 ve Q4 yayınların sayısı aynı kalmıştır. Öğretim üyesi başına toplam WoS yayını 

2025’te 1,16 iken, 2024’te 0,89 olmuştur. (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_06 BUÜ Mimarlık Fakültesi 

indeksli yayın sayıları (Ar-Ge Komisyonu) Bunlara ek olarak, Mimarlık Fakültesi öğretim elemanları 

yurt dışında düzenlenen uluslararası konferans, sempozyum gibi bilimsel etkinliklere katılım 

sağlayarak üniversitemizi yurt dışında temsil etmişlerdir. (4) Mimarlık Fakültesi C.2.1_07 BUÜ 

Mimarlık Fakültesi Yurt dışı bildiriler listesi 2025-Arge Fakültemiz atıf sayıları performansının 

(WoS–InCites) ise yatay seyirle devam ettiği tespit edilmiştir: (WoS atıf sayısı: 2025’te 180, 2024’te 

183). (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_08 Ar-Ge yayın ve atıf sayıları 2025 

Araştırma Üniversitesi kritlerleri çerçevesinde bir diğer faaliyet alanı olan araştırma projeleri 

performansı da takip edilmektedir. Fakülemiz akademisyenlerinin 2025 yılında yer aldıkları 

araştırma projeleri türüne, güncel durumuna (tamamlanan/devam eden/başvuru aşamasında) ve 

projedeki rollerine (yürütücü/araştırmacı/bursiyer) göre derlenmiştir. Buna göre, TÜBİTAK–Kore 

NRF ikili işbirliği ekseninde 1 adet uluslararası araştırma projesi başvurusu yapılmıştır ve  

değerlendirme aşamasındadır. Ulusal araştırma projeleri kapsamında 2025 yılında 1 adet 

TÜBİTAK 1001-MAG ve 1 adet TÜBİTAK 4004 projesi tamamlanmıştır. Devam etmekte olan 2 

adet TÜBİTAK 1001 projesi, 2 adet TÜBİTAK 2244 projesi ve 6 adet TÜBİTAK 2209-A (lisans 

öğrencileri) projesi bulunmaktadır. Üniversitemiz BAP projeleri kapsamında 2025’te 3 proje 

tamamlanmış ve başvurusu yapılan 2 proje kabul edilmiş ve devam etmektedir. Diğer resmî 

kurumlarla yapılan AR-GE’ye dayalı Bilmsel Araştırma Projeleri kapsamında Osmangazi, Yıldırım, 

Nilüfer ve Bursa Büyükşehir Belediyeleri ve Milli Eğitim İl Müdürlüğü ile 2025’te yürütülmekte olan 

https://drive.google.com/file/d/1i6pycol5ucregR2QeUBVqix6SGoDlvgC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZLq_0LTkp7jQFlGKWWLUd6Oq7FsmQZvg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sOV-DXItPHsVoR4l-hWQNMrW4FJcjDnh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-M8om6P5BwRxO7RcBDn1m-w0dcmtH7tW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-M8om6P5BwRxO7RcBDn1m-w0dcmtH7tW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yFXuJ0Jen5aa6SSbV3U89ZrRLggUaS2W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I5aXbXSEvt_mKNmBr3c8nyQjLRcoQAXB/view?usp=drive_link
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toplam 6 projenin 3 adedi tamamlanmış, 3 adedi ise devam etmektedir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_C.2.1_09 Ar-Ge araştırma projeleri 

Devam eden doktora öğrenci sayısı 2024’te 52 iken 2025’te 53’tür. Doktora mezun sayısında ise 

2024’te 10 olan sayı 2025’te 26 olmuştur, bu konuda büyük bir artış göze çarpmaktadır. (4) 

Mimarlık Fakültesi_C.2.1_10 Lisansüstü öğrenci sayıları 2025 

2025 bilimsel etkinlik/araştırma görünürlüğü incelendiğinde ise faaliyetler türleri çeşitliliğinde ve 

sayısında artış olduğu göze çarpmaktadır. Fakültenin/öğretim üyelerinin yürütücülüğünde ve 

katılımıyla uluslararası ortak çalıştaylar (Cardiff ve Bangladesh University ortak çevrimiçi çalıştay; 

Manchester Metropolitan University ortak çalıştay) düzenlenmiştir. Araştırma projesi kapsamında 

proje kapsamında yurt dışı görevlendirmesi (Madrid-İspanya ağ oluşturma toplantısına katılım) ve 

uluslararası uzman görevlendirmesi (ICOMOS görevlendirmesiyle Kazakistan/Mangystau 

UNESCO Dünya Mirası Listesine aday alan değerlendirmesi) gerçekleşmiştir. Ayrıca, öğretim 

üyeleri ve elemanları uluslararası yurt dışında düzenlenen sempozyumlara katılarak üniversite ve 

fakültenin bilimsel tanınırlığını arttırmaya katkı sağlamışlardır. (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_11 Ar-

Ge bilimsel etkinlik ve tanınırlık 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda öğretim elemanlarının araştırma yetkinliğinin geliştirilmesine yönelik 

uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuçları öğretim elemanları ile birlikte değerlendirilerek önlemler 

alınmaktadır (4)  

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_01 Birim Ar-Ge Komisyonu'nun organize ettiği bilgilendirme 

toplantısı 

● (3)  Mimarlık Fakültesi_C.2.1_02 Birim Ar-Ge Komisyonu üyesinin katıldığı eğitim 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_03 Üniversite–yerel yönetim Ar-Ge işbirliği ipek fab alan 

çalışması 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_04 Üniversite–yerel yönetim Ar-Ge işbirliği KAT-MEK 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_05 TÜBİTAK 2244 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_06 BUÜ Mimarlık Fakültesi indeksli yayın sayıları 

● (4) Mimarlık Fakültesi C.2.1_07 BUÜ Mimarlık Fakültesi Yurt dışı bildiriler listesi 2025-

Arge 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_08 Ar-Ge yayın ve atıf sayıları 2025 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_09 Ar-Ge araştırma projeleri 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_10 Lisansüstü öğrenci sayıları 2025 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.2.1_11 Ar-Ge bilimsel etkinlik ve tanınırlık 

https://drive.google.com/file/d/1WdpG5CXEf0ox2WHwMk34M6Ca2ftMAOSj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IK54NQnDRfm8G6vpz_TaYznxrElFYloq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tK8jelIA47y27GjzN8z2ZNFx3lUObKgh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tK8jelIA47y27GjzN8z2ZNFx3lUObKgh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zw2TmgiqtZKb8yb2isk3HfjreQQpVYmm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Zw2TmgiqtZKb8yb2isk3HfjreQQpVYmm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1nPdhMETwqXkaMWA3HPeDlfj6hT4fCau0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6pycol5ucregR2QeUBVqix6SGoDlvgC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1i6pycol5ucregR2QeUBVqix6SGoDlvgC/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ZLq_0LTkp7jQFlGKWWLUd6Oq7FsmQZvg/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1sOV-DXItPHsVoR4l-hWQNMrW4FJcjDnh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1-M8om6P5BwRxO7RcBDn1m-w0dcmtH7tW/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yFXuJ0Jen5aa6SSbV3U89ZrRLggUaS2W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1yFXuJ0Jen5aa6SSbV3U89ZrRLggUaS2W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I5aXbXSEvt_mKNmBr3c8nyQjLRcoQAXB/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1WdpG5CXEf0ox2WHwMk34M6Ca2ftMAOSj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1IK54NQnDRfm8G6vpz_TaYznxrElFYloq/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1tK8jelIA47y27GjzN8z2ZNFx3lUObKgh/view?usp=drive_link
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C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma birimleri 

Yerel yönetimler ile yapılan protokoller kapsamında fakültemiz öğretim elemanları ar-ge ve ülkeye 

dayalı projeler gerçekleştirmektedirler. Bu bağlamda Yıldırım Belediyesi Kent Konseyi Büyükşehir 

Belediyesi ve Osmangazi belediyeleri ile çeşitli protokoller imzalanmış ve katılımcı süreçler ile 

projeler geliştirilmiştir. (2) Mimarlık Fakültesi_C.2.2_01 Kurumlarla yapılan protokoller  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda ulusal ve uluslararası düzeyde ortak programlar ve ortak araştırma 

birimleri ile araştırma ağlarına katılım ve işbirlikleri kurma gibi çoklu araştırma faaliyetlerine yönelik 

planlar ve mekanizmalar bulunmaktadır. (2)  

Kanıtlar:  

● (2) Mimarlık Fakültesi_C.2.2_01 Kurumlarla yapılan protokoller  

 

C.3. Araştırma Performansı 

C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Mimarlık Fakültesi kapsamında gerçekleştirilen araştırma faaliyetlerini verilere dayalı ve periyodik 

olarak ölçmekte, değerlendirmekte ve sonuçlarını çeşitli ortamlarda paylaşmaktadır.  Akademik 

performans izleme sistemi geliştirilmiştir. Bu şekilde Arge faaliyetleri sistematik olarak 

izlenmektedir.Mimarlık fakültesinin yayın sayılarında artış gözlenmektedir. (4) Mimarlık 

Fakültesi_C.3.1_01 Mimarlık Fakültesi 2025 Yılı Yayın Performansı 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda araştırma performansı izlenmekte ve ilgili paydaşlarla 

değerlendirilerek iyileştirilmektedir. (4) 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.3.1_01 Mimarlık Fakültesi 2025 Yılı Yayın Performansı 

 

 

C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının değerlendirilmesi 

Birimimizde araştırma ve geliştirme performansı periyodik olarak gözden geçirilmekte ve sürekli 

iyileştirilmesi için kullanılmakta, araştırmacılar komisyon toplantıları ve akademik kurullarda 

yapılan bilgilendirmeler ile yeni araştırmalar yapmak üzere teşvik edilmektedir.  (4) Mimarlık 

Fakültesi_C.3.2_01 Mimarlık Fakültesi 2025 yayın performansı (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_02 

Mimarlık Fakültesi 2024 Faaliyet raporu 

https://drive.google.com/file/d/1Kuu2WHDIKor2C2lDuA5hFrAuyLE0IP6W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Kuu2WHDIKor2C2lDuA5hFrAuyLE0IP6W/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iTULvJoSwJRyiaFO15bHciX51pNM1g4L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1iTULvJoSwJRyiaFO15bHciX51pNM1g4L/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ISUNx_AUDg2tPnzKADs6DKHMUAQ68Tax/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1giZkPAYF3okhCmBUBuv3vhc9k8wQLv4-/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
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Akademik çalışmalar AVESİS ve YÖKSİS sistemine girilmektedir. (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_03 

AVESİS Sistemi YÖKSİS Sistemi Üniversiteye ait Araştırma ve geliştirme olanaklarına ilişkin 

memnuniyet anketleri değerlendirilmektedir.(3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_04 Memnuniyet anketi 

linki (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_05 Ders değerlendirme anket sonucu 

 

Olgunluk Düzeyi: Öğretim elemanlarının araştırma geliştirme performansı izlenmekte ve öğretim 

elemanları ile birlikte değerlendirilerek iyileştirilmektedir. (4)  

 

Kanıtlar: 

● (4) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_01 Mimarlık Fakültesi 2025 yayın performansı  

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_02 Mimarlık Fakültesi 2024 Faaliyet raporu 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_03 AVESİS Sistemi YÖKSİS Sistemi 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_04 Memnuniyet anketi linki 

● (3) Mimarlık Fakültesi_C.3.2_05 Ders değerlendirme anket sonucu 

 

Ç. TOPLUMSAL KATKI 

D.1. Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal Katkı Kaynakları 

D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi 

Mimarlık Fakültesi toplumsal katkı faaliyetlerini üniversitenin stratejik amaçları ve hedefleri 

doğrultusunda yönetmektedir. Toplumsal katkı faaliyetleri fakülte hocalarının öğrencilerle veya 

fakülte yararına yaptığı çalışmalar ile gerçekleşmektedir. Ayrıca öğrenci toplulukları  planladıkları 

toplumsal katkı faaliyetlerini  Sağlık Kültür daire başkanlığından aldıkları formlar ile başvuruda 

bulunmaktadırlar. Danışman tarafından onaylanması durumunda Faaliyetleri 

gerçekleştirmektedirler. (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_01 BUÜ Öğrenci Toplulukları Çeşitli 

kurumlardan gelen talepler (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_02 Bursa Uludağ Üniversitesi Toplumsal 

Katkı Politikası Üniversitemiz Teknoloji Transfer Ofisi ULUTEK Teknopark’ın üniversitemiz 

akademisyenlerinden talepleri üzerine bölüm akademisyenleri tarafından eğitim programları 

önerilmiştir. ULUTEK tarafından bu programlardan oluşanbir Mimarlık Fakültesi Eğitim Kataloğu 

hazırlanmış ve yayınlanmıştır (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_03 ULUTEK Mimarlık Fakültesi Eğitim 

Kataloğu. Bölümümüz akademisyenleri Üniversite temsilcisi olarak Nilüfer Belediyesi Kent Konseyi 

yönetiminde yer almaktadır. Ayrıca çeşitli kurumlardan gelen talepler doğrultusunda veya ilgili 

hocaların kendi kurdukları kurumlar arası ilişkiler doğrultusunda  protokoller imzalanarak toplumsal 

katkı faaliyetleri gerçekleştirilmektedir. (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_04 Kurumlarla yapılan 

protokoller  

https://avesis.uludag.edu.tr/
https://yoksis.yok.gov.tr/
https://www.uludag.edu.tr/kalite/bursa-uludag-universitesi-2025-yili-memnuniyet-anketleri-89908
https://www.uludag.edu.tr/kalite/bursa-uludag-universitesi-2025-yili-memnuniyet-anketleri-89908
https://drive.google.com/file/d/1PWau2Z9LJoZ71liMEyUcMcljVWKRW6_l/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1ISUNx_AUDg2tPnzKADs6DKHMUAQ68Tax/view?usp=drive_link
https://docs.google.com/document/d/1IcodpDWZC0jZaURUQMYZZj7GyE-enqUs/edit?usp=drive_link&ouid=113301616474795036129&rtpof=true&sd=true
https://avesis.uludag.edu.tr/
https://yoksis.yok.gov.tr/
https://www.uludag.edu.tr/kalite/bursa-uludag-universitesi-2025-yili-memnuniyet-anketleri-89908
https://drive.google.com/file/d/1PWau2Z9LJoZ71liMEyUcMcljVWKRW6_l/view?usp=drive_link
https://topluluk-etkinlik.uludag.edu.tr/Account/Login?ReturnUrl=%2F
https://drive.google.com/file/d/1waQNgmgGLpZQV9k6EcWIj1w8delmXczb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1waQNgmgGLpZQV9k6EcWIj1w8delmXczb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1y6n0buvSejo5bwg1tIuMHOIyfA_5zi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1y6n0buvSejo5bwg1tIuMHOIyfA_5zi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EQ7EbzFohuv17ZtoDFmt3Xn1FPpoa1nh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EQ7EbzFohuv17ZtoDFmt3Xn1FPpoa1nh/view?usp=drive_link
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Olgunluk Düzeyi: Kurumun genelinde toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi ve organizasyonel 

yapısı kurumsal tercihler yönünde uygulanmaktadır.(3) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_01 BUÜ Öğrenci Toplulukları 

● (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_02 Bursa Uludağ Üniversitesi Toplumsal Katkı Politikası 

● (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_03 ULUTEK Mimarlık Fakültesi Eğitim Kataloğu 

● (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.1_04 Kurumlarla yapılan protokoller  

 

 

D.1.2. Kaynaklar 

Bu toplumsal katkı faaliyetleri için gerekli işbirlikleri uygun fiziki altyapı ve işbirlikliğine dayalı mali 

kaynaklar oluşturulmakta ve etkin bir biçimde kullanılmaktadır. Yapılan protokoller ile etkinlikliğin 

mali kaynakları ve gerçekleştirilecek mekan ve fiziki kaynaklar belirlenmektedir. Faaliyetlerle 

akademisyen, öğrenciler ve ilgili kurumlardaki temsilcilerle gerçekleştirilmektedir. (3) Mimarlık 

Fakültesi_D.1.2_01 BUÜ Toplumsal Katkı Sunan Uygulama ve Araştırma Merkezleri 

 

Olgunluk Düzeyi: Kurum toplumsal katkı kaynaklarını toplumsal katkı stratejisi ve birimler arası 

dengeyi gözeterek yönetmektedir. (3) 

Kanıtlar: 

● (3) Mimarlık Fakültesi_D.1.2_01 BUÜ Toplumsal Katkı Sunan Uygulama ve Araştırma 

Merkezleri 

 

D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

Birimimizde yerel kurum ve kuruluşlarla, öğrenci toplulukları ve öğrencilerle farklı nitelikte 

faaliyetler yapılmaktadır.Yapılan faaliyetlerden sonra etkinliğin verimini ölçmek ve değerlendirmek 

adına öğrencilere bir anket uygulanmakta ve izlenmektedir. (5) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_01 Yapı 

malzemesi dersi etkinlik değerlendirme anketi Bu bağlamda toplumsal katkı faaliyetlerinin 

öğrencilerin üzerindeki etkisinin ölçülmesi adına bir TÜBİTAK 2209A projesi başvurusu 

yapılmıştır.(4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_02 TÜBİTAK 2209A projesi başvurusu Fakülte 

hocalarımız tarafınan dekanlığa gelen talepler doğrultusunda, gönüllü hocalar tarafından 

üniversitemiz de yer alan binaların tasarımı yapılarak toplumsal fayda sağlanmaktadır. Fakültemiz 

öğretim üyeleri tarafından yürütülen ve farklı fakültelerden öğretim üyelerinin katkılarıyla 

https://topluluk-etkinlik.uludag.edu.tr/Account/Login?ReturnUrl=%2F
https://drive.google.com/file/d/1waQNgmgGLpZQV9k6EcWIj1w8delmXczb/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1I1y6n0buvSejo5bwg1tIuMHOIyfA_5zi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1EQ7EbzFohuv17ZtoDFmt3Xn1FPpoa1nh/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1apOO-ef_YP6wTwBvpNyJ6iRDE5cAMWi2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1apOO-ef_YP6wTwBvpNyJ6iRDE5cAMWi2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1apOO-ef_YP6wTwBvpNyJ6iRDE5cAMWi2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H9aQZe28eMhcPnsa8KxLwaA2z2kg04Fi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H9aQZe28eMhcPnsa8KxLwaA2z2kg04Fi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BA9-l-KDHuPDG-40PEtW6pKUIOm71HOe/view?usp=drive_link
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desteklenen TÜBİTAK 1001 Bilimsel Araştırma Projesi kapsamında, kentimiz ve ülkemizdeki 

birçok tarım kentini yakından ilgilendiren önemli bir toplumsal sorun olan mevsimlik tarım işçilerinin 

barınma koşullarına yönelik çözüm önerileri geliştirilmiştir. Proje çıktıları; İŞKUR, İl ve İlçe Tarım 

ve Orman Müdürlükleri ile ilgili diğer kamu kurum ve kuruluşları için politika geliştirme ve uygulama 

süreçlerine rehberlik edebilecek nitelikte yol gösterici öneriler sunmaktadır. Bu çalışma, 

fakültemizin toplumsal sorunlara duyarlı araştırma yaklaşımının ve toplumsal katkı odaklı bilimsel 

üretiminin önemli bir örneğini oluşturmaktadır. (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_03 Tarım İşçileri 

Projesi (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_04 Merkezi Derslik İç Mekan Tefrişatı  (4) Mimarlık 

Fakültesi_D.2.1_05 Bursa Altıparmak ve Yakın Çevresi Kentsel Dönüşüm Fikir Projesi Yarışması  

(4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_06 2050 Yılı 1-100.000 Ölçekli Bursa Çevre Düzeni Planı Paydaş 

Çalıştaylarına Katılım ve  Moderatörlük (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_07 DüşünDeneYap Atölyesi 

ile Yıldırım'da Yaya Durağı Tasarımı ve Uygulaması (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_08 3005-Sosyal 

Ve Beşeri Bilimlerde Yenilikçi Çözümler Araştırma Projeleri Destekleme Programı  Sivil Toplum 

Araştırmaları Çağrısı Panelisti  (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_09 İznik Çalıştayı  (4) Mimarlık 

Fakültesi_D.2.1_10 Müzede Ögreniyorum Yapılı Çevre Farkındalık Okulu-1 (4) Mimarlık 

Fakültesi_D.2.1_11 Bursa’da Bugün Murat Taş 4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_12 Tarihi Çarşı ve 

Hanlar Bölgesi Çalıştayı  (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_13 Üniversite–belediye KAT-MEK (4) 

Mimarlık Fakültesi_D.2.1_14 Bursa Kent Konseyi toplantılarına katılım.  

 

Olgunluk Düzeyi: Kurumda toplumsal katkı performansının izlenmesine ve değerlendirmesine 

yönelik ilke, kural ve göstergeler bulunmaktadır. (4)  

Kanıtlar: 

● (5) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_01 Yapı malzemesi dersi etkinlik değerlendirme anketi 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_02 TÜBİTAK 2209A projesi başvurusu  

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_03 Tarım İşçileri Projesi 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_04 Merkezi Derslik İç Mekan Tefrişatı 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_05 Bursa Altıparmak ve Yakın Çevresi Kentsel Dönüşüm 

Fikir Projesi Yarışması  

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_06 2050 Yılı 1-100.000 Ölçekli Bursa Çevre Düzeni Planı 

Paydaş Çalıştaylarına Katılım ve  Moderatörlük 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_07 DüşünDeneYap Atölyesi ile Yıldırım'da Yaya Durağı 

Tasarımı ve Uygulaması 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_08 3005-Sosyal Ve Beşeri Bilimlerde Yenilikçi Çözümler 

Araştırma Projeleri Destekleme Programı  Sivil Toplum Araştırmaları Çağrısı Panelisti  

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_09 İznik Çalıştayı  

https://drive.google.com/file/d/1QneoeRi5PMt-05xIUeUV-OaAFnZAcJtm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QneoeRi5PMt-05xIUeUV-OaAFnZAcJtm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Fr4WXxx2bL5RVcHh6Wali44838PhfWzQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DYILMMSviej1Tzo3OFNkxAvU8n-NnnL0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19-UvYUwt07hEnYafDnidyVAdu3mE0QCj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19-UvYUwt07hEnYafDnidyVAdu3mE0QCj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14FmFHK19VQ-u22r0x1gMgsf9VKJJiw75/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14FmFHK19VQ-u22r0x1gMgsf9VKJJiw75/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ks3JsoXZ_qY1ytas11ZLoxnFG7mmC8s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ks3JsoXZ_qY1ytas11ZLoxnFG7mmC8s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ks3JsoXZ_qY1ytas11ZLoxnFG7mmC8s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_VIshrMtfScMl3ec1mTHKCeHDX1bHRRr/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1HL8bbw19hX7ZfPAqCkQopp7JqEI6QQbR/view?usp=drive_link
https://www.bursadabugun.com/yazarlar/prof-dr-murat-tas-154/
https://drive.google.com/file/d/1CX3szhjnA9qzhOc3cfreg435hsbbd3rM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1CX3szhjnA9qzhOc3cfreg435hsbbd3rM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zFzem2Qohb34VUoP0oKvJFErwS_xw4rm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14eP3aoN1Nr2Tg2X5EYw5rWVHHo-vOUR2/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1H9aQZe28eMhcPnsa8KxLwaA2z2kg04Fi/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1BA9-l-KDHuPDG-40PEtW6pKUIOm71HOe/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1QneoeRi5PMt-05xIUeUV-OaAFnZAcJtm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1Fr4WXxx2bL5RVcHh6Wali44838PhfWzQ/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DYILMMSviej1Tzo3OFNkxAvU8n-NnnL0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1DYILMMSviej1Tzo3OFNkxAvU8n-NnnL0/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19-UvYUwt07hEnYafDnidyVAdu3mE0QCj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19-UvYUwt07hEnYafDnidyVAdu3mE0QCj/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14FmFHK19VQ-u22r0x1gMgsf9VKJJiw75/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14FmFHK19VQ-u22r0x1gMgsf9VKJJiw75/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ks3JsoXZ_qY1ytas11ZLoxnFG7mmC8s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/19Ks3JsoXZ_qY1ytas11ZLoxnFG7mmC8s/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1_VIshrMtfScMl3ec1mTHKCeHDX1bHRRr/view?usp=drive_link
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● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_10 Müzede Ögreniyorum Yapılı Çevre Farkındalık Okulu-1 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_11 Bursa’da Bugün Murat Taş 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_12 Tarihi Çarşı ve Hanlar Bölgesi Çalıştayı  

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_13 Üniversite–belediye KAT-MEK 

● (4) Mimarlık Fakültesi_D.2.1_14 Bursa Kent Konseyi toplantılarına katılım 

SONUÇ VE DEĞERLENDİRME 

Fakültemizde, liderlik, yönetim ve kalite kapsamında Bursa Uludağ Üniversitesi’nin kendi 

geliştirmiş olduğu kalite yönetim sistemi çerçevesinde işlemler yürütülmektedir. Şeffaf ve adil bir 

yönetim anlayışıyla kurumdaki çalışma ortamında huzur ve barış hakimdir. Yönetim herkese eşit 

mesafede ve kaynakları ortak kullanılacak şekilde ortak bir akılla varlığını devam ettirmektedir. 

Fakültemizde kalite kültürünün içselleştirilebilmesi ve daha sistematik bir anlayışla yönetici 

modelinin oluşturulabilmesi adına Fakülte Stratejik Planına ilişkin çalışmalar başlatılmıştır. 

Mimarlık Fakültesi, öğretim üye/elemanı ve öğrenci oranına bakıldığında Türkiye'de yer alan 

mimarlık fakülteleri arasında en kalabalık fakültelerden bir tanesidir. Mimarlık Bölümü MİAK 

(Mimarlık Akreditasyon Kurulu) tarafından 2012 yılında ilk akredite edilen bölümlerden biri 

olmuştur. 2018 yılında akreditasyon süreci dolmuştur. Öğretim elemanı sayımızın azlığına 

karşılık öğrenci sayılarımızın fazlalığı eğitim öğretimimizde kalitemizin iyileştirilmesine yönelik 

akreditasyon çalışmalarında en önemli sorunlardan birisidir. Buna karşılık eğitim öğretim 

faaliyetlerimiz özveri ile devam etmekte, öğrencilerimiz ve öğretim elemanlarımız çok sayıda 

başarılar kazanmaktadır. Mimarlık ortamının değişen gündemi, küresel ölçekteki yeni teknolojik 

sosyal, siyasal ve ekonomik gelişmeler bağlamındaki değişimler yakından takip edilmekte ve 

öğrencilerin bu süreçlere adapte olabilmesini sağlayabilmek adına gerekli güncellemeler 

yapılmaktadır.  

Araştırma geliştirme; Mimarlık Fakültesi bünyesinde çok sayıda araştırma faaliyeti yapılmaktadır. 

Bu araştırmalar, üniversitemizin sağladığı imkanlar doğrultusunda BAP birimi tarafından ve 

ülkemizin olanakları doğrultusunda Tübitak ve diğer kamu kurumları tarafından 

desteklenmektedir. Ayrıca bunlara ek olarak Mimarlık Fakültesi sektör iş birliği en önemli güçlü 

yanlarımızdan bir tanesidir. Bu bağlamda yerel yönetimler, çeşitli meslek kuruluşları, sivil toplum 

örgütleri ile güçlü bağlarımız devam etmekte ve ortak çalışmalar üretilmektedir. Ancak öğretim 

elemanı sayısının azlığına karşılık öğrenci sayısının fazla olması ve ders yüklerinin çok olması, 

araştırma faaliyetlerinin önündeki en önemli sorunlardan bir tanesidir. Buna karşın Türkiye'de 

2244 sanayi iş birliğine sahip ilk Mimarlık Fakültesidir. Buna ek olarak 100/2000 YÖK Doktora 

Bursu kapsamında doktora öğrencilerimiz bulunmaktadır.  

Toplumsal katkı Mimarlık Fakültesi’nin kurulduğu günden beri öncelikli hedeflerinden bir tanesi 

olmuştur. Yerel yönetimler, sivil toplum örgütleri ve meslek ortamı ile yakın ilişkiler dolayısıyla 

https://drive.google.com/file/d/1HL8bbw19hX7ZfPAqCkQopp7JqEI6QQbR/view?usp=drive_link
https://www.bursadabugun.com/yazarlar/prof-dr-murat-tas-154/
https://drive.google.com/file/d/1CX3szhjnA9qzhOc3cfreg435hsbbd3rM/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/1zFzem2Qohb34VUoP0oKvJFErwS_xw4rm/view?usp=drive_link
https://drive.google.com/file/d/14eP3aoN1Nr2Tg2X5EYw5rWVHHo-vOUR2/view?usp=drive_link
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Bursa'ya değer katacak çok sayıda proje üretilmiş, alınan birçok kararda danışmanlık 

görevlerinde hizmet verilmiştir.  

Mimarlık Fakültesi olarak özverili yapılan kalite çalışmaları için  2024 yılında  Üniversite genelinde  

Bursa Uludağ Üniversitesi kalite  ödülüne layık görülmüştür.  

 

Liderlik yönetim ve kalite:  

 

Güçlü yönler: 

● Üniversitemizin 50 yıl, birimimizin ise 30 yıllık köklü bir geçmişinin olması 

● Meslek odası ve dış paydaşlarımızla ilişkilerin etkin kullanılması ve yürütülmesi 

● Karar alma ve iyileştirme çalışmalarına bölüm öğretim elemanlarının aktif katılımının 

sağlanması 

● 2000’li yıllardan başlayan kurum kalite kültürümüzün yaygın olması 

● Süreç iyileştirme çalışmalarının mevcut olup devam etmesi 

● İngilizce ve Türkçe web sayfamızın aktif hale gelmiş olması 

İyileştirmeye açık yönlerimiz: 

● Akreditasyon çalışmalarının gündeme alınması 

● Birim komisyonları arasında iletişim alanının güçlendirilmesi 

 

Eğitim öğretim:  

Güçlü yönler: 

● Ders bilgi paketlerinin birimimizde tamamlanmış olması ve güncellenmesi 

● Lisansüstü öğrenci sayısının artması 

● Köklü bir eğitim sistemine sahip olmamız nedeniyle fakültemiz öğrencilerinin kuruma 

duyduğu güven ve aidiyet duygusunun güçlü olması 

● Öğretim üyesi, elemanı ve öğrenciler arasındaki iletişim bakımından öğrenci memnuniyet 

düzeyinin yüksek olması 

● Mezun istihdamının yüksek olması 

● Dış paydaşlarla çok sayıda ulusal ve uluslararası işbirliği ve anlaşmalarımızın olması 

İyileştirmeye açık yönlerimiz: 

● Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının azaltılması 

● Araştırma görevli sayısının artırılması 

● Öğretim elemanı ders ve diğer iş yükünün azaltılması 

● Derslik kapasitelerimizin, fiziksel mekan olanaklarının nitelik ve nicelik açısından 

iyileştirilmesi 

● Öğrenme, araştırma ve geliştirme kaynaklarının kapasitesinin artırılması 



BUÜ Birim İç Değerlendirme Raporu– S.2                                                               Sf. 48 

A 

● Dijital depolama alanlarının kapasitesinin artırılması 

● Binamızdaki bakım ve onarım faaliyetlerinin yapılması 

 

Araştırma geliştirme:  

Güçlü yönler: 

● Genç ve dinamik bir kadroya sahip olmamız 

● Bursa’nın mimarlık alanında araştırmaya açık bir alan olması 

● Ar-Ge Komisyonu’nun kurulması ve aktif olarak çalışması 

İyileştirmeye açık yönlerimiz: 

● Günümüz teknolojisine uygun altyapının kurulması 

● Bilgisayar laboratuvarının kurulması 

● Maket atölyesinin kurulması 

● Lisans öğrencilerine kurum içi çalışma mekanlarının sağlanması 

● Ders ve iş yükünün azaltılması 

● İç ve dış kaynakların artırılması 

Toplumsal katkı: 

Güçlü yönler: 

● Mesleki alanımızla ilgili paydaşlarımızla ilişkilerin sürdürülmesi 

● Üniversitemizin birimin hedefleriyle uyumlu toplumsal faaliyetlerin yapılması 

● Paydaş geri bildirimlerine yönelik iyileştirmelerin yapılması 

 

 

BİRİM DEĞERLENDİRME TABLOSU 

A. LİDERLİK, YÖNETİM VE KALİTE 

Ölçüt Alt Ölçüt 
Olgunluk Düzeyi Ort. 

1 2 3 4 5 

A.1. 

A.1.1.      x   4 

A.1.2.      x    

A.1.3.      x  

A.1.4.      x  

A.1.5.      x  

A.2. 

A.2.1.       x 4 

A.2.2.     x   

A.2.3.      x  
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A 

A.3. 

A.3.1.      x  4 

A.3.2.     x   

A.3.3.       x 

A.3.4.       x 

A.4. 

A.4.1.     x   3 

A.4.2.      x  

A.4.3.     x   

A.5. 

A.5.1      x   4 

A.5.2.     x    

A.5.3.      x   

Liderlik, Yönetim ve Kalite Ölçütleri Genel 4 

B. EĞİTİM VE ÖĞRETİM 

A.  

Ölçüt Alt Ölçüt 

Olgunluk Düzeyi Ort. 

1 2 3 4 5 

B.1. 

B.1.1.   x   4 

B.1.2.    x  

B.1.3.     x 

B.1.4.     x 

B.1.5.     x 

B.1.6.   x   

B.2. 

B.2.1.    x  3 

B.2.2.   x   

B.2.3.   x   

B.2.4.    x  

B.3. 

B.3.1.    x  4 

B.3.2.    x  

B.3.3.    x  

B.3.4.    x  

B.3.5.    x  
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A 

B.4. 

B.4.1.    x  4 

B.4.2.    x  

B.4.3.    x  

Eğitim ve Öğretim Ölçütleri Genel 4 

C. ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

Ölçüt Alt Ölçüt 

Olgunluk Düzeyi 

Ort. 
1 2 3 4 5 

C.1. 

C.1.1.    x  4 

C.1.2.    x  

C.1.3.    x  

C.2. 
C.2.1.    x  3 

C.2.2.  x    

C.3. 
C.3.1.    x  4 

C.3.2.    x  

Araştırma ve Geliştirme Ölçütleri Genel 4 

Ç. TOPLUMSAL KATKI 

D.  

Ölçüt Alt Ölçüt 

Olgunluk Düzeyi Ort. 

1 2 3 4 5 

D.1. 
D.1.1.   x   3 

D.1.2.   x   

D.2. D.2.1.    x  4 

Toplumsal Katkı Ölçütleri Genel 4 

Birim Genel 4 

 

Raporu Hazırlayan 

Birim Kalite Komisyonu  

  

  

  

  

Koordinatör :           Doç. Dr. Zuhal ŞİMŞEK 
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A 

 

Üye :                  Prof. Dr. Tülin VURAL ARSLAN  

 

  

Üye :                        Prof. Dr. Murat TAŞ 

 

 

Üye :                        Prof. Dr. Nilüfer TAŞ 

  

  

Üye :                        Prof. Dr. Selen DURAK 

  

  

Üye :                        Prof. Dr. Arzu ÇAHANTİMUR 

 

 

Üye:    Prof. Dr. Figen KIVILCIM ÇORAKBAŞ 

  

  

Üye :                        Prof. Dr. Rengin BECEREN ÖZTÜRK 

  

  

Üye :                        Dr.Öğr.Üyesi.Gözde KIRLI ÖZER 

 

 

Üye :                        Öğr.Gör.Dr. H.Özge TÜMER YILDIZ 

 

 

Üye :    Arş.Gör. Dr. Elif ACAR 

 

 

Üye:    Arş. Gör. Dr. Bengisu ÖZKILAVUZ 

  

  

Üye :                        Arş.Gör.Alara İpek KÜÇÜK 
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A 

Üye :                        Dr. Bahar ARAS BAYLAN 

  

  

Üye :                        Feramiz SEVİNÇ 

  

  

Üye :                        Emine YILMAZ 

  

  

 

 

 

 

Tarih 

02.02.2026 


